»*% FUNDO DE COMPENSAGCAO
Yas' DO TRABALHO

RELATORIO DE GESTAO
2014

Gy
InstitutodeGestéodeFundn; )



"% FUNDO DE COMPENSAGAO
%s' DO TRABALHO

Relatério de Gestdo 2014

ENQUADRAMENTO

Os Fundos de Compensacdo do Trabalho, criados pela Lei 70/2013, de 30 de Agosto, tém como
objetivo garantir aos trabalhadores, cujos contratos de trabalho tenham sido celebrados apds
o dia 1 de Outubro de 2013, o pagamento efetivo de pelo menos 50% do valor da
compensacao a que tenham direito por cessacdo do respetivo contrato de trabalho, calculada
nos termos do artigo 3662 do Cddigo do Trabalho.

O Fundo de Compensacdo do Trabalho (FCT) é um fundo de capitaliza¢ao individual financiado
pelo empregador mediante entregas mensais, constituindo uma poupanca a que estes se
encontram vinculados destinada a cobertura de até 50% do valor da compensacdo a que
tenham direito os trabalhadores abrangidos por este regime.

Os investimentos do FCT sdo orientados no sentido da preservacdo do valor nominal das
entregas dos empregadores, conjugada com a maximizacao da relacdo entre a rendibilidade e
o risco. O patriménio do FCT pode ser representado por depdsitos bancdrios, valores
mobilidrios, instrumentos representativos da divida de curto prazo e outros ativos de natureza
monetaria.

A entidade gestora do FCT é o Instituto de Gestdo de Fundos de Capitalizacdo da Seguranca
Social, nos termos do n2 2 do artigo 182 da Lei 70/2013, de 30 de Agosto.

ATIVIDADE DO CONSELHO DE GESTAO

Nos termos do artigo 212 da Lei 70/2013, de 30 de Agosto, o FCT é gerido por um Conselho de
Gestdo presidido pelo Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Gestdo de Fundos de
Capitalizagdo da Seguranga Social e integrando representantes das Confedera¢des de
Empregadores e Sindicais com assento no Conselho Permanente da Concertacdo Social e dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das Finangas, Seguranga Social e Laboral.

Os membros do Conselho s3o:

Instituicao Nome Representagdo
Presidente Manuel Pedro Baganha (Prof. Doutor)
Ministério das Finangas Francisco Vieira (Eng2) Efetivo
Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social | Pedro Miguel Gomes Sanches (Dr.) Efetivo
Area da Seg. Social Elisabete Machado da Silva de Almeida (Dra.) Suplente
Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social | Luis Fernando Claudino Oliveira (Dr.) Efetivo
Area Laboral Fernando Catarino José (Dr.) Suplente
Ana Vieira (Dra.) Efetivo
Confederagdo do Comércio e Servigos de Portugal — CCP Paulo Geraldes (Dr.), até 22.10.2014 Suplente
Jorge Seabra (Dr.), desde 22.10.2014 Suplente
. ) Cristina Nagy Morais (Dra.) Efetivo
Confederagdo dos Agricultores de Portugal — CAP Ana Filipa Ferreira (Dra.) Suplente
N X . Adilia Lisboa (Dra.) Efetivo
Confederagdo do Turismo Portugués — CTP Nuno Bernardo (Dr.) Suplente
. . Jodo Costa (Dr.) Efetivo
Confederagdo Empresarial de Portugal — CIP Gregdrio Rocha Novo (D) Suplente
Joaquim Dionisio (Dr.) Efetivo
Confederagdo Geral dos Trabalhadores Portugueses — | Fernando Ambrioso Efetivo
CGTP-IN Fernando Manuel Pires Marques (Dr.) Suplente
Ana Oliveira (Dra.) Suplente
Antonio Luis Ferreira Correia Efetivo
Ana Catarina Albergaria (Dra.) Efetivo
Unido Geral de Trabalhadores — UGT Vitor Manuel Vicente Coelho, até 20.10.2014 Suplente
Sérgio Monte, desde 20.10.2014 Suplente
Joaquim José Mendes Dias Suplente
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Durante o exercicio de 2014 realizaram-se 10 reunides do Conselho de Gestdo, nas quais:

v" Foram analisadas as estatisticas de evoluc3o do FCT e discutidos alguns dos
estrangulamentos existentes do sistema de apoio aos fundos de compensacao;

v’ Foi analisada a situacdo da carteira de investimentos do FCT e discutidas possiveis
alternativas para melhorar a sua rentabilidade;

v" Foram analisadas possiveis solu¢des para as lacunas e ddvidas da aplicacdo da Lei
70/2013, de 30 de Agosto.

SITUAGAO FINANCEIRA DO FCT

Durante 2014, o primeiro ano completo de atividade do fundo, financiaram o fundo 115.593
entidades empregadoras, efetuando pagamentos que originaram subscricdes no montante de
20.512.501,69€. Esses pagamentos encontram-se associados a um universo total
correspondente a 941.740 contratos de trabalho. No mesmo periodo foram efetuados 209.713
reembolsos, solicitados pelas entidades empregadoras na sequéncia da cessacdo de contratos
de trabalho, resultando num pagamento total de 2.278.121,35€.

No final de 2014 o total dos capitais préprios do FCT era de 19.974.013,97€, representado por
ativos distribuidos conforme o quadro seguinte, contra 624.671,44€ em 2013:

31-12-2014 31-12-2013

ACTIVO
Carteira de titulos 9,443,111.34
Disponibilidades 10,410,641.46 470,023.63|
Terceiros 1,189,769.46 154,556.36
Acréscimos e diferimentos 81,269.78 102.25|
Total 21,124,792.04 624,682.24]
PASSIVO
Terceiros 1,150,778.07| 10.80]
Total 1,150,778.07 10.80]
Capitais Proprios 19,974,013.97 624,671.44]

A taxa de rendibilidade anualizada dos activos representativos dos activos do FCT foi 1.52%,
face a 0.41% em 2013.

Em 31.12.2014 existiam 18.520.757,40251 Unidades de Participa¢do do FCT em circulagdo,
sendo o seu valor unitdrio de 1.01561€. Os graficos que se seguem ilustram o movimento das
unidades de participa¢do e a evolugdo do seu valor ao longo de 2014:

Emissdo e Resgate de UP's
2014
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Fig. 1 — Evolugdo da Emissdo e Resgate de UP’s em 2014
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Fig. 3 — Evolugdo da cotagdo das UP’s do FCT

Sdo proveitos do FCT os rendimentos das aplicagdes financeiras representativas do seu
patrimdnio. Os custos do FCT traduzem os encargos com as comissdes de gestao e custddia, os
impostos e os servicos de auditoria e de fiscalizagdo.

Em 2014 o resultado liquido do fundo foi de 97.556,97€ face a 91,95€ em 2013, ano em que a
sua atividade se resumiu a apenas 3 meses, a partir de Outubro, data de entrada em vigor da
Lei 70/2013, de 30 de Agosto, que criou o FCT. Nesse ano as primeiras entregas efetuadas
pelas entidades empregadoras ocorreram apenas em Novembro.

31-12-2014 31-12-2013
PROVEITOS E GANHOS
Carteira de titulos 132,768.59 106.53|
Total 132,768.59 106.53|
CUSTOS E PERDAS
Carteira de titulos 33,472.37 14.58|
Outros custos 1,739.25
Total 35,211.62 14.58
Resultado liquido do exercicio 97,556.97| 91.95|

LEGISLAGAO RELEVANTE

Lei 70/2013, de 30 de Abril, estabelece os regimes juridicos do Fundo de Compensacdo do
Trabalho, do Fundo de Garantia de Compensacdo do Trabalho e do Mecanismo Equivalente;
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Portaria 294-A/2013, de 30 de Setembro, define os procedimentos e os elementos
necessarios a operacionalizacdo dos Fundos de Compensacgao do Trabalho;

Regulamento 390-B/2013, de 14 de Outubro, define o regulamento de gestdo do Fundo de
Compensacdo do Trabalho;

Regulamento 390-A/2013, de 14 de Outubro, define o regulamento de gestdo do Fundo de
Garantia de Compensacao do Trabalho;
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#"% FUNDO DE COMPENSAGAO DEM. FLUXOS DE CAIXA em 31-12-2014 e 31-12-2013

¥ DO TRABALHO

Valores em Euros

Periodo
Discriminagao dos Fluxos

OPERAGOES SOBRE AS UNIDADES DE PARTICIPACAO

RECEBIMENTOS:
Subscrigdo de unidades de participagdo 20,512,501.69| 470,023.13
20,512,501.69 470,023.13

PAGAMENTOS:
Resgates de unidades de participagdo 2,278,121.35,
Rendimentos pagos aos participantes

2,278,121.35 0.00}

Fluxo das sobre as de participaci; 18,234,380.34 470,023.13|

OPERAGOES CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATIVOS

RECEBIMENTOS:

Venda de titulos e outros ativos

Reembolso de titulos e outros ativos

Resgates de unidades de participagdo noutros OIC
Rendimento de titulos e outros ativos 6,195.84|
Juros e proveitos similares recebidos 25,823.75
Vendas de titulos e outros ativos com acordo de recompra
Outros recebimentos relacionados com a carteira 32,019.59 0.00)

PAGAMENTOS:
Compra de titulos e outros ativos 8,370,054.35
SubscrigGes de unidades de participagdio noutros OIC
Juros e custos similares pagos
Vendas de titulos com acordo de recompra
Comissdes de bolsa suportadas 528.90
ComissGes de corretagem
Outras taxas e comissbes

Outros pagamentos relacionados com a carteira 8,370,583.25 0.00]

Fluxo das operacdes da carteira de titulos e outros ativos| -8,338,563.66| 0.00|

OPERACOES A PRAZO E DE DIVISAS

RECEBIMENTOS:
Juros e proveitos similares recebidos
OperagBes cambiais 291,543.20]
Operagges de taxa de juro
OperagBes sobre cotacdes
Margem inicial em contratos de futuros e opgdes
Comissdes em contratos de opgdes
Qutras comissdes

Outros recebimentos operagdes prazo e de divisas 291,543.20 0.00}

PAGAMENTOS:
Juros e proveitos similares pagos
Operacdes cambiais 291,528.11]
Operagdes de taxa de juro
Operagdes sobre cotacdes
Margem inicial em contratos de futuros e opcdes
ComissBes em contratos de opgdes

Outros recebimentos operagdes prazo e de divisas 291,528.11 0.00]

Fluxo das operagdes a prazo e de divisas 15.09] 0.00]

OPERAGOES GESTAO CORRENTE

RECEBIMENTOS:
Cobrangas de crédito vencido
Compras com acordo de revenda
Juros de depésitos bancérios 45,823.16 4.28]
Juros de certificados de depdsito
ComissGes em operagdes de empréstimos de titulos

Outros recebimentos correntes 45,823.16 4.28]

PAGAMENTOS:
Comissdo de gestdo
Comissdo de depésito 307.63,
Comissdo de garantia
Despesas com crédito vencido
Juros devedores de depésitos bancarios
Compras com acordo de revenda
Impostos e taxas

Outros pagamentos correntes 406.43 714.06 3.78 3.78]

Fluxo das operagées de gestdo corrente| 45,109.10| 0.50
OPERACOES EVENTUAIS

RECEBIMENTOS:
Ganhos extraordinarios
Ganhos imputdveis a exercicios anteriores
Recuperagdo de incobraveis

Outros recebimentos de operagdes eventuais 7,843.00 7,843.00) 0.00]
PAGAMENTOS:
Perdas extraordindrias

Perdas imputdveis a exercicios anteriores

Outros pagamentos de operagdes eventuais 8,190.15, 8,190.15 0.00]

Fluxo das operagdes eventuais| -347.15| 0.00|

Saldo dos fluxos de caixa do periodo... (A) 9,940,593.72| 470,023.63
j cambiais 24.11)
Disponibilidades no inicio do periodo... (B) 470,023.63|

Disponibilidades no fim do periodo... (C) = (A} + (B) 10,410,641.46| 470,023.63
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

INTRODUCAO

A lei 70/2013 de 30 de Agosto estabeleceu os regimes juridicos do Fundo de Compensacgdo do
Trabalho (FCT), do Mecanismo Equivalente (ME) e do Fundo de Garantia de Compensacao do
Trabalho (FGCT).

O Fundo de Compensacgao do Trabalho (FCT) é um fundo de capitalizacdo individual, financiado
pelas entidades empregadoras que visa garantir aos trabalhadores o pagamento até metade
do montante da compensacdo devida por cessacdo do contrato de trabalho, calculada nos
termos do artigo 366 2 do Cddigo do Trabalho.

N3do obstante a possibilidade de opcdo pelo Mecanismo Equivalente em detrimento do FCT, a
adesdo ao regime é obrigatdria e aplica-se a todos os trabalhadores, objeto de contratacao a
partir de 1 de Outubro de 2013. Atendendo a que durante o ano de 2014 ndo foi criado
gualquer Mecanismo Equivalente, todos os contratos de trabalho inseridos pelos
empregadores durante o ano ficaram associados ao FCT.

O FCT constitui um patrimdénio auténomo dotado de personalidade juridica e ndo integra o
perimetro de consolidacdo ou o orcamento da Seguranca Social.

O FCT estd registado no Registo Nacional de Pessoas Colectivas com a natureza juridica de
pessoa coletiva de direito publico.

A gestdo financeira do fundo, a cargo de uma entidade gestora, o Instituto de Gestdo de
Fundos de Capitaliza¢do da Seguranga Social (IGFCSS) e do Conselho de Gestdo presidido pelo
Presidente do Conselho Diretivo do IGFCSS, rege-se pelas regras previstas no regulamento de
gestdo e no regulamento interno.

Os registos contabilisticos do FCT sdo mantidos de acordo com o Plano de Contas dos
Organismos de Investimento Coletivo, anexo ao Regulamento 6/2013 da Comissdo do
Mercado de Valores Mobilidrios.

As Demonstra¢Oes Financeiras e respectivas notas anexas, tém por referéncia, as regras
previstas no mesmo Regulamento 6/2013 da Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios
para os organismos de investimento coletivo.

Nota 1 — Capital do FCT

O capital do fundo é constituido por unidades de participagdao desmaterializadas com um valor
inicial de 1€, variacGes patrimoniais, resultados transitados e resultado liquido do exercicio.

O valor de subscricdao corresponde ao valor das entregas mensais dos empregadores nos
termos da lei, isto é, corresponde a 0,925% da retribuicdo base e diuturnidades de cada
trabalhador abrangido, referente a 12 retribui¢Ges anuais.

O valor de resgate das unidades de participacdo é calculado com referéncia ao valor do capital
do FCT por unidade de participagao.
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O calculo do valor da unidade de participacdo é efetuado, dividindo o valor liquido global do
fundo pelo nimero de unidades de participagdo em circulagdo e ocorre as sextas-feiras ou dia
util seguinte.

Durante o exercicio de 2014, ocorreram os seguintes movimentos no capital do fundo:

No Inicio Distribuicdo de Resultados do

Descrigao Outros

Subscri¢des Resgastes
6 g Resultados Exercicio

(31/12/2013)

Capital realizado

Valor base 470,023.13 20,512,501.69 2,278,121.35 18,704,403.47|
Diferenga p/ Valor Base
Resultados distribuidos

Resultados acumulados 91.95 91.95
Resultados do periodo 91.95 -91.95 97,556.97 97,556.97
SOMA 470,115.08 20,512,501.69 2,278,121.35 0.00 97,556.97 18,802,052.39
N2 de unidades participagdo 469,941.43498 18,520,757.40251
Valor unidade participagdo 1.00031 1.01561

Capital subscrito ndo realizado

Valor base 154,556.36 1,017,405.22 1,171,961.58]
SOMA 154,556.36 1,017,405.22, 0.00 0.00 0.00 1,171,961.58|
Total Capital 624,671.44 21,529,906.91 2,278,121.35 97,556.97 19,974,013.97|

O quadro abaixo apresenta o valor liquido global do FCT e de cada unidade de participacdo e
ainda o nimero de unidades de participagdo em circulagao.

° .
Valor da UP N t.ieUPiem
Circulagdo
2014
Mar| 2,750,783.94 1.00441( 2,738,688.18776)
Jun 6,596,179.11 1.00901( 6,537,305.65341
Set 10,398,824.67 1.01312( 10,264,155.34559
Dez 18,802,052.39 1.01561| 18,520,757.40251]
2013
Mar
Jun
Set
Dez 624,671.44 1.00036 469,941.43498|

Nota 2 — Transagoes, Subscri¢Oes e Resgates

Durante o exercicio de 2014 as transa¢Oes na carteira de ativos do FCT decompdem-se da
seguinte forma:

Compras (1) Vendas (2) Total (1) +(2)

TRANSACOES

Forade Forade Forade
Mercado Mercado Mercado
mercado mercado mercado

Divida Publica 8,939,053.50 8,939,053.50
Fundos Publicos e Equiparados
Obrigagdes Diversas

Acbes 501,430.48 501,430.48
Titulos de Participagdo
Direitos

Unidades de Participagdo
Outros Ativos

Contratos de futuros (a)
Contratos de Opgdes (b)

(a)Pelo prego de referéncia (b) Valor dos prémios
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Ao longo do exercicio verificaram-se operagdes de subscri¢cdo e resgate no Fundo nos valores

qgue constam da tabela abaixo:

Comissdes
Cobradas

SUBSCRICOES E RESGATES

Subscrigdes 20,512,501.69

Resgates 2,278,121.35

Obs.O FCT ndo cobra comissdes de subscri¢do e resgate

Nota 3 — Carteira de Titulos e Disponibilidades

Prego de Mais Menos Valor da

INVENTARIO DA CARTEIRA

Juros

aquisi¢do Valias Valias carteira Corridos

1. VALORES MOBILIARIOS COTADOS

Mercado de Bolsa Nacional

- Titulos divida Publica 0.00| 0.00|
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00] 0.00
- Obrigagdes diversas 0.00] 0.00]
- Agdes 0.00] 0.00]
- Titulos de participacdo 0.00] 0.00]
-U.P. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00| 0.00|
0.M.Regulamentados nacionais
- Titulos divida Publica 0.00] 0.00)
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00] 0.00]
- Obrigagdes diversas 0.00] 0.00|
- Agbes 0.00] 0.00]
- Titulos de participagdo 0.00 0.00]
-U.PpP. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00] 0.00]
Mercado de Bolsa de Estados Membros UE
- Titulos divida Publica 0.00] 0.00|
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00| 0.00]
- Obrigagdes diversas 0.00] 0.00]
- Agdes 211,386.75 1,807.53 209,579.22| 209,579.22
- Titulos de participacdo 0.00] 0.00]
-U.P. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00| 0.00|
0.M.Regulamentados Estados UEs
- Titulos divida Publica 8,939,053.50 4,313.76 22,402.30|  8,920,964.96) 53,374.49|  8,974,339.45)
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00} 0.00}
- Obrigagdes diversas 0.00] 0.00
- Agdes 0.00] 0.00|
- Titulos de participagdo 0.00| 0.00]
-U.P. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00] 0.00]
Mercado de Bolsa de Estados Ndo Membros UE
- Titulos divida Publica 0.00] 0.00)
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00] 0.00]
- ObrigagBes diversas 0.00] 0.00|
- Agbes 290,043.73, 29,265.68| 6,742.25 312,567.16] 312,567.16]
- Titulos de participagdo 0.00 0.00
-U.pP. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00] 0.00]
0.M.Regulamentados E. NGo Membro
- Titulos divida Publica 0.00] 0.00|
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00] 0.00|
- Obrigagdes diversas 0.00| 0.00]
- Agdes 0.00] 0.00]
- Titulos de participacdo 0.00] 0.00]
-U.P. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00| 0.00|
Proc. Admissdo mercado nacional
- Titulos divida Publica 0.00| 0.00|
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00} 0.00}
- Obrigagdes diversas 0.00] 0.00]
- Agdes 0.00] 0.00]
- Titulos de participacdo 0.00] 0.00|
-U.pP. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00| 0.00|
Proc. AdmissGo mercado estrangeiro
- Titulos divida Publica 0.00] 0.00]
- Out.Fundos Publicos Equiparados 0.00] 0.00]
- ObrigagBes diversas 0.00] 0.00|
- Agbes 0.00| 0.00]
- Titulos de participagdo 0.00 0.00
-U.pP. 0.00] 0.00]
- Direitos 0.00] 0.00]
4. OUTROS ATIVOS
- Depésitos a Ordem 3,248,617.35, 24.11 3,248,641.46] 128.06| 3,248,769.52]
- Depdsitos a Prazo 7,162,000.00| 7,162,000.00 27,756.84 7,189,756.84
TOTAL 19,851,101.33 33,603.55 30,952.08| 19,853,752.80| 81,259.39| 19,935,012.19
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As disponibilidades do FCT registaram durante o exercicio os seguintes movimentos:

Contas Saldo inicial Aumentos Redugées Saldo final
Caixa 0.00]
Depdsitos a ordem 175,024.63 3,248,641.46
Depositos a prazo e com pré-aviso 294,999.00| 30,007,286.00| 23,140,285.00 7,162,000.00]
Certificados de depdsito 0.00]
Outras contas de disponibilidades 0.00
TOTAL 470,023.63| 30,007,286.00| 23,140,285.00( 10,410,641.46|

Nota 4 — Politicas Contabilisticas

Na preparacdo das demonstragdes financeiras, foram utilizados os seguintes critérios
contabilisticos:

Especializacdo do exercicio

Os ganhos e as perdas do FCT sdo reconhecidos no momento em que sdo geradas,
independentemente do seu recebimento ou pagamento.

Carteira de titulos

As compras de titulos sdo registadas na data da transacdo ao valor de aquisicdo e valorizadas
ao justo valor.

O critério adotado para o apuramento do custo dos titulos vendidos é o do custo médio.

Para a avaliacdo dos activos cotados é utilizado o preco de fecho, ou preco de referéncia
divulgado pela entidade gestora do mercado em que os valores se encontrem admitidos a
negociacao.

No caso dos instrumentos financeiros admitidos a negociagdo em mais de uma bolsa de
valores ou mercado regulamentado, o valor a considerar deve refletir os pregos praticados no
mercado principal conforme publicado na agéncia de informagado financeira Bloomberg.

Na avaliacdo dos ativos expressos em moeda diferente do euro, serdo aplicadas taxas de
cambio indicativas fornecidas diariamente pela agéncia de informacgao financeira Bloomberg.

Para as transagdes efetuadas em mercados estrangeiros com horarios diferenciados,
consideram-se todas as transacbes concretizadas até ao final do dia a que a avaliacdo diz
respeito.

Tratando-se de ativos representativos da divida ndo cotados, admitidos a negociacdo num
mercado regulamentado, podem ainda ser considerados para efeitos de avaliagdo, caso os
precos praticados em mercado ndo sejam considerados representativos, critérios que tenham
por base o valor das ofertas de compra firme, ou na impossibilidade da sua obtencdo, o valor
médio das ofertas de compra e venda, difundidas pelas entidades especializadas que ndo se
encontrem em dominio ou de grupo com a entidade gestora, nos termos dos artigos n2 20 e n2
21 do Cddigo de Valores Mobilidrios. Na impossibilidade de aplicacdo dos referidos critérios, a
entidade gestora recorrerd a modelos de avaliagdo reconhecidos universalmente nos

Pag. 9



»*" FUNDO DE COMPENSAGAO
Y.s' DO TRABALHO

Relatério de Gestdo 2014

mercados financeiros, assegurando-se de que os pressupostos utilizados na avaliagdo tém
aderéncia a valores de mercado.

As mais e menos valias sdo reconhecidas na demonstracao de resultados em ‘Ganhos ou
Perdas em operacgdes financeiras’, por contrapartida das contas ‘Mais e Menos valias’ do ativo.

O apuramento do juro corrido é feito diariamente e reconhecido na demonstracdo de
resultados na conta ‘Juros e proveitos equiparados’, por contrapartida de ‘Acréscimo de
proveitos’.

Valorizacdo das unidades de participacdo

O valor de cada unidade de participacdao é calculado dividindo o valor global do capital do
fundo pelo nimero de unidades de participagdo em circulagao.

O cdlculo do valor das unidades de participacdo é efectuado todas as sextas feiras ou dia util
seguinte.

Comissdo de gestdo

A comissdo de gestdo, imputada em base didria na demonstracdo de resultados em
‘Comissbes’ por contrapartida de contas do balanco representa o pagamento a entidade
gestora do FCT, o IGFCSS, pelos servicos de gestdo prestados ao fundo.

O valor a pagar serd correspondente a proporcado do peso do FCT, no total de fundos geridos
pela entidade gestora e ndo pode ultrapassar 25% dos rendimentos do fundo.

Se durante os trés primeiros anos de atividade o fundo ndo libertar os recursos suficientes
para cobrir a comissdo de gestdao, o conselho de gestdo pode, findo esse prazo, aprovar o
acerto de contas em relagdo aos custos nao cobertos até entdo.

Em 2014 n3o foi feito qualquer pagamento por conta desta comissao.

Comissdo de depdsito/custddia

A comissdao de depdsito representa a remuneragdo do banco depositdrio por servigos
prestados e é imputada diariamente na demonstracdo de resultados em ‘ComissGes’ por
contrapartida de ‘Comissdes a pagar’.

Impostos

Nos termos do n2l1 do artigo 572da Lei 70/2013 de 30 de Agosto, o FCT é equiparado aos
fundos de capitalizagdo administrados por instituicdes da segurancga social, portanto isento de
IRC, conforme o disposto na alinea d) do n? 1do artigo 92 do Cédigo do imposto sobre o
rendimento das Pessoas Colectivas.

Nota 5 — Componentes do Resultado

Em 31 de Dezembro de 2014 era a seguinte a composi¢ao dos resultados do FCT:
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Ganhos de Capital Canhos com Caréter de Juro

Rendimento
Mais Valias Mais Valias Juros Juros de Titulos
Potenciais Efetivas Vencidos Corridos

Natureza

OPERACOES "A VISTA"

Acdes 29,265.68 29,265.68 5,040.56 5,040.56
Obrigagdes 4,313.76 4,313.76 615.02 18,419.02 19,034.04
Titulos de participagdo 0.00 0.00|
Unidades de participagdo 0.00 0.00]
Inst. De divida de ¢/ prazo 0.00 0.00
Outros ativos 0.00 0.00
Depdsitos 1,330.95 1,330.95 45,720.91 27,884.90| 73,605.81]
OPERACOES A PRAZO (1)
Cambiais
Forwards 177.99 177.99 0.00}
Swaps 0.00} 0.00}

Taxa de Juro

FRA 0.00 0.00]
Swaps 0.00} 0.00}
Futuros 0.00
Opgdes 0.00}
Cotagdes
Futuros 0.00
Opgdes 0.00
OUTRAS OPERAGOES
Oper. de Reporte 0.00|
Op. De Empréstimo 0.00

(1) Inclui eventuais remunera¢des de margens

Perdas de Capital Juros e Comissdes Suportados

Natureza A : f
Menos Valias Menos Valias Juros Vencidos )
™ ) Soma ) Juros corridos Soma
Potenciais Efetivas e Comissoes

OPERAGOES "A VISTA"

Acdes 8,549.78 8,549.78

Obrigagdes 22,402.30, 22,402.30

Titulos de participagdo 0.00!

Unidades de participagdo 0.00!

Outros ativos 0.00

Depésitos 925.68 925.68

OPERAGOES A PRAZO

Cambiais
Forwards 533.47 533.47 0.00]
Swaps 0.00 0.00

Taxa de Juro

FRA 0.00 0.00
Swaps 0.00 0.00
Futuros 0.00
Opgdes 0.00!
Cotagdes

Futuros 0.00!
Opgdes 0.00

COMISSOES
De Gestéo 903.94 903.94
De Depésito 437.99 437.99
Da carteira de Titulos 866.79 866.79
De Op. Extrapatrimoniais 0.00
Outras comissdes 227.75 227.75,

OUTRAS OPERAGOES
Oper. de Reporte 0.00]
Op. De Empréstimo 0.00! 0.00]
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Nota 9 — Impostos e Taxas

Os impostos suportados durante o exercicio de 2014 sdo discriminados no quadro que se

segue:
Codigo das ) . Impostos
Designagao
Contas 31-12-2014
74122 Imposto de selo 9.11
74212 Imposto sobre dividendos 185.24
TOTAL 194.35]

A rubrica ‘Impostos sobre Dividendos’ refere-se ao imposto retido nos paises de origem,
suportado nos dividendos recebidos de acGes estrangeiras, apds aplicacdo dos acordos de
dupla tributacao.

Nota 11 — Exposi¢do ao Risco Cambial

O quadro que se apresenta de seguida demonstra as posicdes cambiais em aberto nas diversas
moedas a data de 31 de Dezembro de 2014:

Moedas AVista APrazo Total a Prazo Posigdo Global
Futuros Forwards Swaps Opgoes (1)
GBP
usb 674.45 674.45
CHF
JPY 7,620.00| 7,620.00]
Contravalor Euro 609.95 609.95

As posicdes compradas devem evidenciar o sinal (+) e as posi¢des vendidas o sinal (-).

(1) E constituida pela soma aritmética das posigdes cambiais a vista, a prazo e em opgdes.

Cotagoes utilizadas na conversao, para Euros, dos ativos expressos em moeda estrangeira

Em 31 de Dezembro de 2014 foram utilizadas as seguintes taxas de cambio, obtidas no sistema
de informagdo Bloomberg, para conversao dos saldos denominados em moeda estrangeira:

Divisa 31-12-2014
usD 1,210000
JPY 145,010000

Nota 12 — Exposi¢ao ao Risco de Taxa de Juro

Montante em Extra-Patrimoniais (B) Saldo (2)

Maturidades (1)

Carteira (A)

Swaps (IRS) (3) Futuros (4) Opgdes (5) (A) +(B)

deOalano 1,329,682.50
de 1a3anos 4,252,365.46
de 3a5anos 3,338,917.00
de 5a7anos

mais de 7 anos

As posigdes compradas devem evidendiar o sinal (+) e as posi¢des vendidas o sinal (-).

(1) Todos os escaldes de prazos devem ser entendidos como o prazo remanescente até ao vencimento. Engloba todos os ativos do patriménio do fundo cujas
operagdes subjacentes tinham como caracteristica um cupdo com taxa fixa.

(2) Representa o saldo dos ativos do patriménio do fundo com sensibidade as flutuagdes da taxa de juro, isto é, os ativos sem cobertura de risco por operagdes
extrapatrimoniais, bem como a eventual exposigdo adicional decorrente da utilizagdo de instrumentos derivados com esse propdsito

(3) Pelo valorinscrito em contas extrapatrimoniais.

(4) Pelo valor de referéncia.

(5) Pelo delta da opgdo.
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Nota 13 — Exposicdo ao Risco de Cotacao

Extra-Patrimoniais

Acoes e Valores

. Montante
Similares »
Futuros (1) Opgdes (2)
Acdes 522,146.38 522,146.38
Warrants

As posigdes compradas devem evidenciar (+) e as posi¢des vendidas o sinal (-).
(1) Pelo prego de referéncia

(2) Pelo delta da opgdo

Nota 14 — Perdas Potenciais

Perda potencial no final do Perda potencial no final do

exercicio exercicio anterior

Carteira sem derivados 31,877.76] 0.00]
Carteira com derivados 31,877.76 0.00]

Nota 15 — Custos

O quadro abaixo reflete a estrutura dos custos suportados pelo FCT no exercicio de 2014:
Custos Valor %VLGF (1)

Comissdo de Gestdo

Componente Fixa 903.94, 0.0209%
Componente Variavel
Comissdo de Depdsito 437.99 0.0101%

Taxa de Supervisdo
Custos de Auditoria

Outros Custos 397.32 0.0092%
TOTAL 1,739.25
TAXA GLOBAL DE CUSTOS (TGC) 0.0402%

(1) Média relativa ao periodo de referéncia.

Nota Adicional — Terceiros

No exercicio findo, a conta da classe 4 ‘Terceiros’ apresentava os seguintes saldos:

DIiVIDAS DE TERCEIROS - CUSTO PRAZO

Contas Designagdo
4121 IGFSS valores a receber 162,467.77 15,955.78
4131 Empregador 994,031.00 138,600.58|
41931 Dividendos 683.69
41932 Imposto a recuperar 102.04
4199111 Entidade gestora 31,575.27
4199121 FGCT 909.69 0.00
41 Total de devedores 1,189,769.46 154,556.36|

DiVIDAS A TERCEIROS - CUSTO PRAZO

Designagdo
428 Operagdes de regularizagdo de compra 1,132,867.37
42991 Entidade gestora 17,589.74 10.80)
42 Total de credores 1,150,457.11 10.80)
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