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Destaque

Em 31 de dezembro de 2019, o valor da carteira do Fundo de Compensacao do Trabalho
ascendia a 358 861 216,20€ registando, mais uma vez, um forte crescimento: 40% face aos
255 553 629,69€ verificados no final de 2018. O valor da unidade de participacao do FCT
era, em 31.12.2019, de 1,11672€, contrastando com 1,06667€ no final de 2018, a que

corresponde uma rentabilidade de 4,68%.

Durante o ano de 2019 o montante das contribuicoes recebidas ascendeu a 145,4 milhdes
de euros e os reembolsos totalizaram 55,9 milhdes de euros. Ocorreu uma transferéncia de
4 858 535,91 € do Fundo de Garantia de Compensacao do Trabalho (FGCT), nos termos da
alinea d) do artigo 28° da Lei n° 70/2013, de 30 de agosto.

Os Mercados Financeiros em 2019

0 movimento de desaceleragcdo econdémica iniciado em 2018 foi confirmado em 2019. O
setor manufatureiro foi particularmente atingido, com os respetivos indicadores de atividade

a regredir, atingindo niveis de contracao em alguns paises, nomeadamente na Zona Euro.

A disputa comercial entre os EUA e a China e o consequente aumento de tarifas, bem como o
sucessivo adiamento do Brexit, foram mantendo os niveis de incerteza elevados, condicio-
nando e deprimindo as perspetivas de negécio e as decisdes de investimento dos agentes
econdémicos. Os receios de desenvolvimentos marcadamente negativos nestes fatores de

risco, com forte efeito penalizador sobre a economia, manteve os bancos centrais alerta.

No caso da Zona Euro, o BCE acabou por encetar um novo corte na taxa de depésito, na reu-
nido de setembro, fixando-a em -0,50%, a par do andncio de um pacote de medidas acomo-
daticias, onde se incluiu a retoma do programa de compra de ativos, com montantes mensais
de 20 mil milhoes de euros a ter inicio em novembro de 2019, bem como a introducao de um
sistema de dois niveis de remuneracao das reservas dos bancos junto deste banco central.
Em consequéncia, as taxas monetarias europeias registaram nova redugao, tendo a taxa

Eonia registado um valor médio de cerca de -0,39% ao longo de 2019.

No caso dos EUA, e ap6s a concretizacdo de nove subidas na taxa de referéncia da Reserva
Federal norte americana, num total de 225 pontos base, no periodo compreendido entre
dezembro de 2015 e dezembro de 2018, esta autoridade monetaria retomou o discurso
cauteloso e a postura acomodaticia, concretizando, ao longo de 2019, trés descidas na taxa

de referéncia, num total de 75 pontos base, fixando-a no intervalo 1,5%-1,75%.

No final do ano, os EUA e a China anunciavam a obtencao de um acordo para a Fase 1 das
negociacoes sobre o conflito comercial - sem o acordo ser assinado e nao havendo detalhes

concretos sobre 0 mesmo - e o Brexit ndo estava ainda concretizado - apds a demissao de

Theresa May e elei¢ao de Boris Johnson como novo primeiro ministro do Reino Unido.
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Neste enquadramento de eventos de risco e suporte acomodaticio por parte dos bancos cen-
trais, as economias acabaram por revelar alguns sinais de estabilizacao a niveis mais reduzi-
dos de crescimento e inflacao e os niveis de desemprego mantiveram-se historicamente bai-

xos, favorecendo, por esta via, 0s ritmos de consumo privado das economias.

Este contexto acabou por se revelar favoravel para a generalidade dos mercados financeiros,

com varias classes de ativos a fechar o ano com desempenhos significativamente positivos.

Os mercados acionistas contrariaram o nervosismo evidenciado no quarto trimestre de 2018
e registaram elevados niveis de rentabilidade. O indice norte-americano S&P500 atingiu su-
cessivos maximos histoéricos e terminou 2019 com um retorno de cerca de 30,7% (retorno
total, liquido de imposto). Desde o ano 2000, este indice apenas registou um retorno anual
superior em 2013, quando atingiu os 31,5%. A tendéncia marcadamente positiva do
S&P500, apenas foi interrompida por breves periodos de tempo, ao longo do ano, particular-
mente em momentos em que os eventos de risco ressurgiram e fizeram questionar os niveis
de valorizacao dos titulos. No entanto, esses momentos de corregcdo em baixa de preco foram
sendo reconhecidos como oportunidades de compra pelos investidores, impulsionando a
retoma do movimento ascendente do indice. Ao nivel dos resultados trimestrais das empre-
sas, a segunda metade do ano revelou uma maior dificuldade na capacidade de gerar cres-
cimento de lucros, mesmo com crescimento de vendas (em termos agregados do indice), no
entanto, as surpresas face ao esperado foram-se mantendo positivas suportando o compor-

tamento do indice.

Também no contexto da Zona Euro, o indice Eurostoxx 50 registou um retorno préximo dos
30%. Neste caso, e apesar da forte valorizacdo registada, o indice manteve-se aquém dos
maximos histéricos, espelhando, desde logo, a incapacidade de recuperagcao do sector ban-

cario da regidao no contexto pos-crise financeira de 2008.

Penalizado pela incerteza do Brexit, o indice do Reino Unido FTSE 100 registou um retorno
inferior e em torno dos 17%, a par com o indice japonés. Também os mercados acionistas
emergentes registaram um ano positivo, de forma agregada, embora com momentos de mai-

or volatilidade.

Os retornos dos indices em moeda estrangeira surgem incrementados quando convertidos
em euros, dada a apreciacao das moedas em causa face a moeda europeia. Perante a maior
fragilidade dos dados econémicos europeus, o Euro foi-se mantendo mais depreciado, nao
tendo a recuperacao do Ultimo trimestre do ano sido suficiente para reverter o movimento
anterior. No caso do par Euro-Libra, a flutuacao foi mais volatil em resultado dos desenvolvi-
mentos associados ao Brexit. Partindo de um nivel de cerca de 0,90 no final de 2018, a Libra
depreciou até niveis de 0,934 em agosto de 2019, perante os receios de o novo primeiro-
ministro concretizar as ameacas de o Reino Unido sair da Uniao Europeia sem um acordo
firmado. Esses receios foram sendo, posteriormente, refreados e as perspetivas de uma vito-

ria mais clara do partido conservador e de um desfecho ordenado para o Brexit foram sendo

incorporadas numa apreciacao da Libra, com o par a terminar o ano em cerca de 0,846.
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TABELA 01 RENTABILIDADES MERCADOS FINANCEIROS

Taxa média em Rentabilidade 2019

2019
Taxa EONIA -0,392
Obrigagdes Soberanas (Rentabilidade Bruta) 1-3 anos 1-10 anos Superior a 1 ano
Indice obrigacdes soberanas Alemanha -0,72% 0,76% 3,05%
Indice obrigacoes soberanas Portugal -0,06% 4,86% 8,53%
Indice obrigacoes soberanas Zona Euro 0,30% 3,19% 6,82%
Indice obrigacdes soberanas EUA (moeda local) 6,99%
Indice obrigacdes soberanas EUA (euros com 3,91%
cobertura cambial)
Agoes (Rentabilidade Liquida) Moeda Local Euros
Zona Euro (Eurostoxx50) 28,20% 28,20%
EUA (S&P500) 30,70% 33,29%
Reino Unido (Ftse100) 17,28% 24,45%
Japao (Topix) 17,67% 21,76%

Fonte: Bloomberg

Os mercados de divida soberana, suportados pelas politicas monetarias acomodaticias dos
bancos centrais, conseguiram igualmente registar retornos muito interessantes, durante o
ano de 2019, em torno dos 7% nos indices agregados para os mercados geograficos de refe-

réncia.

No caso da Zona Euro, a rentabilidade foi determinada pelo comportamento dos titulos de
maturidade intermédia e longa, que revelaram maior sensibilidade ao contexto econémico e
monetario, bem como aos eventos que dominaram o ano. No caso do segmento de titulos
com maturidade mais curta, as yields (taxas de rendimento) terminaram o ano préximo do
nivel de inicio de 2019, no caso particular da Alemanha, espelhando a capacidade limitada
de atuacao por parte do BCE no futuro. A acrescer ao efeito positivo do aplanamento da curva
de rendimentos da Zona Euro, os emitentes mais periféricos, como Portugal e Italia, regista-
ram movimentos de estreitamento de spreads face aos emitentes menos arriscados, contri-
buindo adicionalmente para a rentabilidade positiva do mercado de obrigacdes soberanas da
regidao. Assim, o indice de divida soberana alema apresentou um retorno agregado de 3,05%
(superior a 1 ano) e de 0,76% na componente de maturidades entre 1 e 10 anos. Estes resul-

tados comparam com 6,82% e 3,19%, respetivamente, para o indice da Zona Euro.

No caso dos EUA, a atuacao mais dinamica por parte da Reserva Federal, ndo estava descon-
tada pelo mercado no inicio do ano e determinou uma movimentacao diferenciada desta
curva de rendimentos. Assim, a par com a descida das yields para os prazos intermédios e
longos, a semelhanca da curva europeia, as maturidades curtas beneficiaram igualmente de
um movimento de reducao de yields que potenciou a rentabilidade propiciada por este seg-

mento de mercado.

Tendo por referéncia a maturidade dos 10 anos, os varios mercados geograficos registaram o
ponto minimo de yields no inicio do més de setembro, quando as perspetivas econdémicas se
encontravam mais deprimidas. A evidéncia de alguns sinais de estabilizagao dos dados eco-
némicos a par com a expetativa de desenvolvimentos mais positivos ao nivel das conversa-

coes entre os EUA e a China no ambito do conflito comercial foram sendo apontados para a

recuperacao das yields face aos niveis extremados de setembro, e suportaram um movimen-
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to de subida no Ultimo quadrimestre do ano, sem o qual os retornos facultados pelo mercado

de divida soberana seriam ainda mais positivos.

Nao obstante a descida de taxas encetada pela Reserva Federal norte americana, as taxas
monetarias e curtas da Zona Euro mantiveram-se em patamares significativamente inferiores
aos das suas congéneres dos EUA e Reino Unido. Em consequéncia, o custo de cobertura
cambial manteve-se elevado para o investidor em euros, penalizando o investimento nestes
mercados geograficos comparativamente ao mercado da Zona Euro, sobretudo no caso norte-
americano, cujo retorno de cerca de 7% em moeda local, passa para cerca de 3,9% em euros

apos cobertura cambial.

O Fundo de Compensacao do Trabalho

Ao longo do ano de 2019, o Fundo de Compensacao do Trabalho manteve uma dinamica
positiva de crescimento, com a sua carteira a registar um aumento nos ativos sob gestao de
um montante de cerca de 255 milhdes de euros, em dezembro de 2018, para um montante

préximo dos 360 milhdes de euros, em dezembro de 2019.

A rentabilidade do Fundo, no ano de 2019, foi de 4,68%, gerando um valor acrescentado de
cerca de 3,25% face ao benchmark definido, que observou uma rentabilidade de cerca de
1,38%. Durante 2019, mais concretamente a 31 de maio, a carteira de referéncia foi sujeita
a uma alteracao, passando a integrar uma alocacao a um compésito de acoes, a acrescer as
alocacoes a Eonia e divida publica alema com maturidades entre 1 e 10 anos, que ja eram

consideradas no benchmark anterior.

Para o excess return obtido contribuiram varios fatores, de entre os quais, a diversificacao
adicional da carteira do FCT e a gestao das aplicacoes monetarias, bem como a transferéncia

providenciada pelo FGCT.

Atividade do Conselho de Gestao

Nos termos do artigo n.° 21.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, o FCT é gerido por um
Conselho de Gestao, presidido pelo Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Gestao de
Fundos de Capitalizagado da Seguranca Social e integrando representantes das Confedera-
¢oes de Empregadores e Sindicais com assento no Conselho Permanente da Concertacao

Social e dos membros do Governo responsaveis pelas areas das Financas, Seguranca Social

e Laboral.




) Os membros do Conselho de Gestdo sao:
Q
2 .
e TABELA 02 MEMBROS DO CONSELHO DE GESTAO
8
w
o Instituigdo Nome Representagéo
~g Ministério das Financas Dr. Amilcar Theias Efetivo
E Emprego Dr. Rui Abreu Suplente
E Seguranca Social Dra. Ana Vasques Efetivo
L‘{:\ Confederacao do Comércio e Servicos de Portugal - CCP Dra. Ana Vieira Efetivo
Confederacao do Comércio e Servicos de Portugal - CCP Dr. Jorge Seabra Suplente
Confederacdo dos Agricultores de Portugal - CAP Dra. Cristina Nagy Morais Efetivo
Confederacdo dos Agricultores de Portugal - CAP Dra. Ana Filipa Ferreira Suplente
Confederacao do Turismo de Portugal - CTP Dr. Nuno Bernardo Efetivo
Confederagdo do Turismo de Portugal - CTP Dr. Antdnio Abrantes Suplente
Confederacao Empresarial de Portugal - CIP Dr. Jodo Costa Efetivo
Confederacdo Empresarial de Portugal - CIP Dr. Nuno Biscaya Suplente
CGTP-IN Ana Isabel Lopes Pires Efetivo
CGTP-IN Fernando Ambrioso Efetivo
CGTP-IN Dr. Fernando Manuel Pires Marques Suplente
CGTP-IN Dra. Catarina Machado Morais de Oliveira Suplente
UGT Joaquim José Mendes Dias Efetivo
UGT Sérgio Alexandrino do Monte Efetivo
UGT Ana Paula Viseu Suplente
UGT Dina Teresa da Concei¢éo Botelho Ferreira Carvalho Suplente

Durante o exercicio de 2019 realizaram-se 5 reunides do Conselho de Gestao (13 de feverei-
ro, 27 de marco, 14 de maio, 30 de setembro e 28 de outubro) nas quais:
v" Seanalisou a carteira do FCT, nomeadamente composicdo e rentabilidade;

v" Se discutiram as estatisticas referentes a adesoes, niimero de contratos, montante das

entregas e dividas de entidades empregadoras;

v' Se analisou o volume da divida e se tomaram decisdes quanto a notificagdo dos princi-

pais devedores (27 de marco);
v' Se discutiu o elevado montante gasto com as referéncias multibanco;
v' Se discutiu e aprovou o Relatérios e Contas do exercicio de 2018 (27 de margo);

v' Se discutiram e aprovaram alteracoes a composicdo da carteira de referéncia estratégi-

Ca;

v' Se discutiu e aprovou o Plano de Atividades e Orcamento para 2020 (30 de setembro e
28 outubro).

Nota Adicional - COVID 19

0 surto do Covid-19 foi classificado como pandemia pela Organizacdo Mundial da Saude em
11 de marco de 2020 e alastrou também ao nosso pais onde foi declarado o Estado de
Emergéncia em 18 de margo de 2020. As consequéncias da pandemia a nivel global come-

caram a fazer-se sentir apenas em 2020, ndo tendo apresentado quaisquer impactos nos

resultados obtidos no exercicio de 2019.




Atendendo ao tipo de atividade desenvolvida pela entidade gestora do Fundo de Compensa-
cao do Trabalho e a reduzida dimensao do seu quadro de pessoal, 0 recurso ao teletrabalho
permite-lhe assegurar a continuidade da operacdao em condigdes proximas da normalidade.

Neste contexto, excluindo o impacto que um acontecimento desta natureza naturalmente tem
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nos mercados financeiros, gerando turbuléncia e volatilidade, ndo se antevé qualquer cons-

trangimento que a impeca de prosseguir as respetivas atribuicoes.
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NUumeros Chave

Evolucao do Fundo

Em 2019 o valor da carteira do FCT aumentou 40%, passando de 255 553 629,69€ a
31.12.2018 para 358 861 216,20€1 no final de 2019. Esta evolucao é reflexo do crescimen-
to continuo do nimero de contratos de trabalho ativos2 (1 950 295 no final de 2019 contra
os 1 725 331 no final de 2018, um crescimento de 13%), com repercussao direta no aumen-
to do nimero médio de contratos com entregas pagas no ano (mais de 230 mil contratos do
que em 2018), bem como de um aumento de cerca de 5,5% no valor médio da entrega men-
sal (7,57€ face aos 7,18€3 verificados em 2018).

A conjugacao dos fatores acima identificados levou a um crescimento de 24% no volume de
entradas de fundos (145 435 952,67€ face aos 117 692 251,72€ de 2018%4). O volume de
reembolsos e devolugdes®, pagos aos empregadores na sequéncia da cessagao de contratos
de trabalho, cresceu 47%, passando de 38 196 561,79€ em 2018 para 55 866 837,28€6
em 2019 (55 186 831,31€ referentes a reembolsos e 680 005,97€ respeitantes a devolu-
coes), pelo que as entradas liquidas de dinheiro para o fundo registaram um crescimento de
cerca de 13% (89 568 755,56€ em 2019, contra 79 495 323,43€ de 2018).

Capitais Proprios

No final de 2019, os capitais préprios do FCT ascendiam a 384 316 707,96€, representados
por ativos distribuidos conforme o quadro seguinte, contra 277 243 789,13€ em 2018.

TABELA 03 | CAPITAIS PROPRIOS DO FCT
31-12-2019 31-12-2018
ATIVO
Carteira de titulos 140 126 336,08 102 653 807,80
Disponibilidades 222528 849,60 152 480 454,10
Terceiros 28 064 074,14 23561 956,58
Acréscimos e diferimentos 1833 553,02 1864 500,83
Total 392552 812,84 280560 719,31
PASSIVO
Terceiros 7270 807,99 2138 550,35
Acréscimos e diferimentos 965 296,89 1178 379,83
Total 8236 104,88 3316 930,18
Capitais Proprios 384 316 707,13 277 243 789,13

! No final de 2019 o valor subjacente a contratos cessados e ndo reembolsados ascendia a cerca de 59 milhdes de euros.

2 Ndimero acumulado de contratos registados, liquidos de contratos cessados.

® 0 valor indicado no relatério de gestdo de 2018 (6,19€) foi calculado por aproximagdo, tendo em conta que, na altura,
ndo estava disponivel informacdo estatistica mais precisa.

* N3o inclui despesas administrativas cobradas aos empregadores e transferéncias provenientes do FGCT.

® As devolugdes decorrem da anulagio de contratos para os quais tenham sido efetuadas entregas.

® Inclui transferéncia de 359,83€ para o FGCT na sequéncia do seu acionamento por trabalhadores.
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Rentabilidade

Em 31.12.2019 existiam 321 352 750,11544 unidades de participacdo do FCT em circula-
cao, sendo o seu valor unitario de 1,11672€. A taxa de rentabilidade dos ativos representati-
vos da carteira do FCT foi de 4,68%, face aos 1,40% registados em 2018.

Deve atender-se, contudo, ao facto de que o regime imposto pela Lei n.° 70/2013, de 30 de
agosto, determina a realizagcao de entregas mensais pelos empregadores ao FCT do valor
correspondente a 0,925% do abonado aos seus trabalhadores a titulo de vencimento base e

diuturnidades. Deste modo, o empregador que tenha mantido um montante constante de

entregas entre janeiro e dezembro de 2019, obteve uma valorizacao dessas entregas de
4,31%.
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Apresentacao do FCT

Estatuto Legal

O Fundo de Compensacao do Trabalho (FCT), criado pela Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto,
alterada pelo DL n.° 210/2015, de 25 de setembro, € um fundo auténomo, de capitalizacao
individual, que visa garantir o pagamento de até metade do valor da compensacao devida por
cessacao do contrato de trabalho, calculada nos termos do artigo 366.° do Cédigo do Traba-
Iho, respondendo até ao limite dos montantes entregues pelo empregador e eventual valori-

zagao positiva.

Estdo abrangidas pelo regime juridico do FCT as relacoes de trabalho reguladas pelo Codigo

do Trabalho que se iniciaram ap6s o dia 1 de outubro de 2013.

Com a publicagdao do DL n.° 210/2015, de 25 de setembro, foram excluidas do dmbito da
aplicacao da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, as relacoes de trabalho emergentes de con-

tratos de trabalho com duracao igual ou inferior a 2 meses.

A entidade gestora do FCT &, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de
agosto, o Instituto de Gestdao de Fundos de Capitalizacao da Seguranca Social, I.P.
(IGFCSS,IP).

A Portaria n.° 294-A/2013, de 30 de setembro estabelece a regulamentacao relativa aos
procedimentos de operacionalizacao do funcionamento do FCT, em concreto no que respeita

as relacoes entre os empregadores e o fundo.

O Regulamento de Gestao do FCT (Regulamento n.° 390-B/2013, de 14 de outubro) foi apro-
vado pelo respetivo conselho de gestao e determina as regras fundamentais do funcionamen-
to do FCT, nomeadamente os principios a que deve obedecer a sua gestdo que visa, em pri-
meiro lugar, a preservacdo do valor nominal das entregas dos empregadores. Em
27.06.2017, ao abrigo do disposto na alinea d) do artigo 22.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de
agosto, e através do aviso n.° 7138/2017 (DR 22 série, n.° 122) foram introduzidas altera-

¢oes aos seus artigos 5.°,7.°, 12.° e 20.°.

Limites de Investimento

Os principais limites de investimento da carteira do Fundo de Compensacao do Trabalho séo

0s seguintes:

v Liquidez - minimo 30%

Divida Privada - maximo 20%

Acbes - maximo 15%

Fundos de Investimento - maximo 10%

Ativos ndo denominados em Euros - maximo 10%
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0 perfil de risco é prudente e em conformidade com regras de seguranca, rendibilidade, di-

versificagao e liquidez previstas no artigo 6° do regulamento de gestao.

Objetivos da Politica de Investimento

A politica de investimento do FCT assenta num modelo de alocacao dinamica, nos termos do
qual é fixado o nivel de indexacao, ao indice compésito (benchmark) EONIA (50% peso até
31 de Maio; 46% peso desde 1 de Junho), indice de divida governamental da Alemanha
(50% peso até 31 de Maio; 46% peso desde 1 de Junho) e indice de acgdes (8% peso desde

1 de Junho), o qual pode variar entre 50% e 100%.

0 regulamento de gestdao do FCT definia os 3 anos como a maturidade méaxima dos instru-
mentos de divida, pelo que no benchmark se considerava a divida plblica alema com matu-

ridade 1-3 anos.

A partir de 01.11.2017, atendendo aos condicionalismos e impacto da indexacao ao indice
da divida governamental alema com maturidade reduzida, e na sequéncia de alteragdo ao
Regulamento de Gestdo, que eliminou o limite de 3 anos para a maturidade da divida, o
Conselho de Gestao do FCT decidiu proceder a alteracao do benchmark, passando o comp6-

sito a ter em conta o indice de divida governamental da Alemanha 1-10 anos.

A gestao do FCT tem como objetivo uma gestao eficaz do perfil de risco extremamente con-
servador do Fundo de Compensacao do Trabalho. Para operacionalizar este objetivo é defini-
do como indicador de desempenho o racio entre a valorizacao do FCT e o referido indice

compésito, ou seja, € objetivo da gestdo maximizar o Funding Ratio do FCT.

Processo de Tomada de Decisao

Em cada trimestre, em regra no seu inicio, o Conselho Diretivo da entidade gestora, ouvido o
Comité de Investimento (Cl), fixa, em funcao da evolucdo expetavel dos diferentes mercados
relevantes, o nivel de indexacao desejado ao indice composito que constitui o benchmark do
FCT.

Utilizando um modelo de alocagao core-satélite, entre o referido indice compésito e um port-
folio diversificado de ativos com origem nos mercados da OCDE, e com base em estimativas
de correlagdes de mercado bem como do funding ratio real, obtém-se uma composicdo de

referéncia para a carteira do Fundo.

Durante o ano de 2019 o nivel de indexacao manteve-se em 97,5% até 31 de Maio e foi de

100% a partir de 1 de Junho, data em que se procedeu a alteracao da composicao do ben-
chmark do FCT.




Evolucao do FCT

Entradas e Saidas
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A carteira do FCT ascendia, em 31.12.2019 a 358 861 216,20€. O montante médio da car-
teira em 2019 foi de 286 172 003,46€.

- ~
GRAFICO 01 | EVOLUCAO DO MONTANTE DA CARTEIRA DO FCT
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O FCT foi criado com a publicacao do respetivo regulamento de gestao, em outubro de 2013,
com um montante inicial de subscricoes de 114 777,54€. A média mensal de subscricoes
liquidas de reembolsos durante o ano de 2019 ascendeu a 7 464 062,95€, cifrando-se num
total de 89 568 755,56€. Este valor, adicionado as subscricoes liquidas relativas aos anos

anteriores, totaliza o valor de 338 225 919,44€ desde a criagao do fundo.

SUBSCRICOES

TABELA 04 | inUIDAS DE RESGATES

Data | Entradas-Saidas @ Valor Acumulado

2013 470 023,13 470 023,13

2014 18 234 380,34 18 704 403,47

2015 35 788 206,61 54 492 610,08

2016 51055 105,54 | 105547 715,62

2017 63614 124,95 | 169 161 840,57

2018 79495 323,43 | 248 657 164,00

jan-19 6733 744,24 | 255390 908,28

fev-19 6 740380,72 | 262131 288,96

mar-19 7087674,32 | 269218 963,28

abr-19 6414781,86 | 275633 745,02

mai-19 7954 118,86 | 283587 863,88

jun-19 8580687,91 | 292168 551,79

jul-19 7202097.75 | 299 370 649,54

ago-19 9793941.94 | 309 164 591,48

set-19 6571854,24 | 315736 445,72

out-19 8067 930,76 | 323804 376,48

nov-19 7270966,67 | 331075343,15

dez-19 7150576,29 | 338225919,44




(4 RELATORIO E CONTAS 2019

A diferenca entre o valor das entregas dos empregadores, liquidas dos reembolsos e devolu-
¢oes que Ihes foram pagos desde a criacao do fundo, e o valor da carteira no final de 2019
ascende, assim, a 20 635 296,76€. Este diferencial, a que corresponde uma taxa anual no-
minal média de rentabilidade de 2,34%7, beneficiou da transferéncia de saldos excedentéarios
do FGCT no valor de 12 milhdes de euros8, realizadas ao abrigo do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 45.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto.

A gestao dos ativos permitiu, até 31.12.2019, acrescentar ao valor do FCT um valor superior

a 8,5 milhoes de euros.

Estrutura da Carteira

Um pouco mais de metade do valor de carteira do FCT é constituido por liquidez: 59,43% em
Depésitos a Ordem e Depodsitos a Prazo. O restante valor é constituido, na sua grande parte
por titulos de Divida Pulblica (paises da OCDE exceto Portugal): 32,85%. De referir ainda que

cerca de 8,00% da carteira esta afeta ao grupo Agdes (por via de ETFs).

Assim, a exposicao por classe de risco, em 31.12.2019, era a seguinte:

TABELA 05 | ESTRUTURA DA CARTEIRA DO FCT

Ativo Valor %
Divida OCDE Ex-DP Portuguesa 117 880 208,17 32,85%
Acoes 28 697 890,00 8,00%
Liquidez 212283 118,03 59,15%
Liquidez (sem Provisées Diversas) 213 259 276,52 59,43%
Provisdes Diversas -976 158,49 -0,27%

Cumprimento dos Limites Regulamentares

Os limites regulamentares estao descritos nos artigos 5.° e 7.° do Regulamento n.° 390-
B/2013, de 11 de outubro, alterado pelo Conselho de Gestao do FCT com efeitos a
27.06.2017 (aviso n.° 7138/2017, publicado no DR 22 série n.° 122).

A tabela seguinte da conta do cumprimento daqueles limites regulamentares:

COMPLIANCE (REGULAMENTO 390-B/2013 E
TABELA 06
AVISO N.° 7138/2017)
Descrigio xfﬂ:’:ﬁ:ﬁ::: Minimo Méximo
Liquidez 60,46%
Liquidez (sem Provisées Diversas) 60,73% 30,00% 100,00%
Provisoes Diversas -0,27%
Divida Privada 0,00% 0,00% 20,00%
Acoes 8,00% 0,00% 15,00%
Fundos de Investimento Mistos 0,00% 0,00% 10,00%
Ativos ndo denominados em euros 6,60% 0,00% 10,00%

’ Time Weighted Rate of Return (TWRR)
#2016 — 600 000,00€; 2017 — 2 843 459,13€; 2018 — 3 742 049,63; 2019 — 4 858 535,91



) A diferenca verificada na percentagem da carteira do grupo Liquidez, que se observa entre as
o
~ .
@ duas anteriores tabelas (tabelas 5 e 6) prende-se com o facto de na Tabela 5 - Estrutura da
[
5 Carteira FCT, o grupo liquidez estar deduzido do valor nocional de Futuros.
o
2 A tabela abaixo da conta da exposicao as varias entidades financeiras:
e
<<
o
o -
= TABELA 07 | EXPOSICAO A ENTIDADES FINANCEIRAS
Reg. Gestdo FCT - Art. 5°, 7° al. a), b) e ¢)
Banco (*) Localizagdo no espago econémico europeu ou num pais da OCDE Exposigédo
pertencente ao Grupo dos 10 ou nota¢éo minima de risco BBB-/Baa3
Novo Banco Cumpre 88,480,593.69 €
Millennium BCP Cumpre 21,516.32€
Bankinter Cumpre 76,200,129.54 €
Banco Santander Totta Cumpre 51,397,440.27 €
Banco Bilbao Viscaya Cumpre 26,328.44 €
BNP Cumpre 1,834,264.82 €
Barclays Bank Cumpre 2,989.63 €
Total 217,963,262.71 €

Rentabilidade e Risco

Em 2019, o FCT obteve uma rentabilidade de 4,68%, para um nivel de risco, medido pelo

desvio padrao anualizado da taxa de rentabilidade, de 1,91%.

TABELA 08 RENTABILIDADE & RISCO

L - Risco
Valor de P Rentabilidade (Ult. 12 meses) — - -
Mercado (% FCT) Tracking
FCT Benchmark Excess Return FCT Benchmark Error
Total Global 358 861 216,20 100,00% 4,68% 1,91%
Total ¢/ Benchmark |358 861 216,20 100,00% 4,68% 1,38% 3,25% 1,91% 0,95% 1,64%

GRAFICO 02 RENTABILIDADE MENSAL (ULTIMOS 12 MESES)
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A performance dos investimentos do FCT é medida contra um indice de afericdo especifico:
Benchmark - mix de EONIA e indice de Divida governamental da Alemanha (1-3 anos) até
31.10.2017. A partir de 01.11.2017, devido a adogao de uma estratégia de investimento para

a carteira diferente, o benchmark passou a ser - mix de EONIA e indice de Divida

governamental da Alemanha (1-10 anos).
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A partir de 31.05.2019, o benchmark passou incorporar indices de acdes contemplando

assim os investimentos neste tipo de ativos.

Em 2019 o FCT obteve uma rentabilidade adicional em relacao ao respetivo benchmark

(excess return) de 3,25% (325 pontos base).

Este excess return positivo verificado no final de 2019 foi observavel ao longo de praticamen-
te todo o0 ano. Nos primeiros dias de janeiro esteve em valores negativos, contudo rapidamen-
te inverteu o sinal e foi subindo de forma consistente, especialmente a partir de meados de

setembro, tendo descolado para valores préximos do que haveria de atingir no final do ano.

GRAFICO 03 VALORIZAGAO DO FCT VS BENCHMARK
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Funding Ratio

0 grafico seguinte compara, desde 30.11.2013, a performance do Fundo com a performance
do indice de afericao especifico (benchmark). Como se pode verificar, nota-se que em 2019 o
FCT acentuou a tendéncia positiva que ja se tinha revelado em periodos anteriores,
terminando o ano com um funding ratio perto de 110%, valor maximo observado desde que

esta variavel é calculada.

GRAFICO 04 | FUNDING RATIO
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Rotacao da Carteira

O indice de rotagdo da carteira do FCT em 2019 situou-se nos 0,36. Ou seja, o volume de

transacoes levadas a cabo corresponde a 0,36 vezes o valor médio da carteira gerida ao

(%)‘ RELATORIO E CONTAS 2019

longo do ano.

GRAFICO 05 | ROTAGAO DA CARTEIRA
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E NOTAS AS CONTAS
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FCT | BALANGOS ANALITICOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
Ativo Capital e Passivo
2019 2018 Periodos
Cédigo Designagéo Cédigo Designagao
Bruto Mv Mv/P Liquido Liquido 2019 2018
CARTEIRA DE TITULOS CAPITAL
21 OBRIGACOES 117 818 309,24{ 561 892,41 2277 499,95 116 102 701,70 93942 017,25 61 UNIDADES DE PARTICIPACAO 363287 120,80, 270 076 924,94
22 IACOES 21 386 219,35|2 650 206,03 12 791,00 24 023 634,38 8711 790,55 62 VARIAGOES PATRIMONIAIS
23 OUTROS TITULOS DE CAPITAL 64 RESULTADOS TRANSITADOS 7 166 864,19 3638 520,66
24 UNIDADES DE PARTICIPACAO 65 RESULTADOS DISTRIBUIDOS
25 DIREITOS
26 OUTROS INSTRUMENTOS DE DiVIDA 66 RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 13 862 722,97 3528 343,53
TOTAL DA CARTEIRA DE TIiTULOS 139 204 528,59|3 112 098,44 2 290 290,95 140 126 336,08 102 653 807,80 TOTAL DO CAPITAL 384 316 707,96 277 243 789,13
OUTROS ATIVOS
31 OUTROS ATIVOS 48 PROVISOES ACUMULDAS
TOTAL DE OUTROS ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 481 PROVISOES PARA ENCARGOS
TERCEIROS TERCEIROS
411+..+418 |Contas de Devedores 28 064 074,14 28 064 074,14 23561 956,58 421 RESGATES A PAGAR AOS PARTICIPANTES
TOTAL DOS VALORES A RECEBER 28 064 074,14 0,00 0 00| 28 064 074,14 23561 956,58 422 RENDIMENTOS A PAGAR AOS PARTICIPANTES
DISPONIBILIDADES 423 COMISSOES A PAGAR 2 123,68 1 602,65
11 CAIXA 424+...+429 |OUTRAS CONTAS DE CREDORES 7 268 684,31 2136 947,70
12 DEPOSITOS A ORDEM 115 928 849,60 115 928 849,60 42 280 454,10 43+12 EMPRESTIMOS OBTIDOS
13 DEPOSITOS A PRAZO E COM PRE-AVISO 106 600 000,00 106 600 000,00 107 200 000,00 'TOTAL DOS VALORES A PAGAR 7270807,99 2 138 550,35
14 CERTIFICADOS DE DEPOSITO
18 OUTROS MEIOS MONETARIOS
TOTAL DAS DISPONIBILIDADES 222 528 849,60 0,00 0,00 222528 849,60 152 480 454,10
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
51 IACRESCIMOS DE PROVEITOS 1833 553,02 1833553,02 1864 133,95 55 IACRESCIMOS DE CUSTOS 965 088,49 1178379,83
52 DESPESAS COM CUSTOS DIFERIDO 56 RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO
58 OUTROS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS 58 OUTROS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
59 CONTAS TRANSITORIAS ATIVAS 366,88 59 CONTAS TRANSITORIAS PASSIVAS 208,40 0,00
TOTAL DE ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS ATIVOS 1833 553,02 0,00 0,00 1833 553,02 1864 500,83 TOTAL DE ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS PASSIVOS 965 296,89 1178379,83
TOTAL DO ATIVO 391 631 005,35(3 212 098,44, 2 290 290,95 392552 812,84 280 560 719,31 TOTAL DO CAPITAL E PASSIVO 392 552812,84{ 280 560 719,31
Namero total de unidades de participacdo em circulagdo: 321352750,11544 239578 668,18545 Valor unitario da unidade de participacao 1,11672 1,0663
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DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM
FCT
31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
Custos e Perdas Periodo Proveitos e Ganhos Periodo
Cédigo Designagéo 2019 2018 Cédigo Designagéo 2019 2018
CUSTOS E PERDAS CORRENTES PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS JUROS E GANHOS EQUIPARADOS
711+718 De Operagdes Correntes 812+813 Da Carteira de Titulos e Outros Ativos 3755534,18 3092 449,35
719 De Operagdes Extrapatrimoniais 2340152,59 | 1103 798,49 811+814+817+818 Outros, de Operacoes Correntes 191 320,63 165 663,24
COMISSOES E TAXAS 819 De operacdes extrapatrimoniais 3140993,02 1000 261,45
7224723 Da Carteira de Titulos e Outros Ativos 4 897,00 3760,18 RENDIMENTO DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
724+..+728 Outras, de Operacoes Correntes 64 378,30 38 238,13 822+...824/5 Da Carteira de Titulos e Outros Ativos 535 361,58 174 091,08
729 De Operagdes Extrapatrimoniais 1 465,36 251,62 829 De operacoes extrapatrimoniais
PERDAS EM OPERACOES FINANCEIRAS GANHOS EM OPERAGOES FINANCEIRAS
732+733 Na Carteira de Titulos e Outros Ativos 1316 843,35 | 3715089,85 832+833 Na Carteira de Titulos e Outros Ativos 5252 087,97 401 365,29
731+738 Outras, de Operacoes Correntes 83 206,53 84 208,98 831+838 Outros, em Operagdes Correntes 106 387,89 20611,05
739 Em Operacdes Extrapatrimoniais 46 235,06 9 795,27 839 Em Operacdes Extrapatrimoniais 10 884,73 9974,06
IMPOSTOS REPOSICAO E ANULAGAO DE PROVISOES
7411+7421 Impostos Sobre o Rendimento 33928,24 10 696,58 851 Provisdes para encargos
7412+7422 Impostos Indiretos 6,76 2,78
7418+7428 QOutros Impostos
PROVISOES DO EXERCICIO 86+87 OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES 378 268,93 353 520,50
751 Provisdes para Encargos
77+79 OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES 475 538,68 487 313,13
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS CORRENTES (A) 4 366 651,87 | 5453 155,01 TOTAL DOS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES (B) | 13 370 838,93 5217 936,02
CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
781 Valores Incobréveis 881 Recuperagéo de Incobraveis
782 Perdas Extraordinarias 882 Ganhos Extraordinarios
783 Perdas Imputaveis a Exercicios Anteriores 882 Ganhos Imputaveis a Exercicios Anteriores 0,00 21512,89
788 QOutros Custos e Perdas Eventuais 888 Outros Proveitos e Ganhos Eventuais 4 858 535,91 3742 049,63
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS (C) 0,00 0,00 TOTAL DOS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS (D) 4 858 535,91 3763562,52
63 IMPOSTOS SOBRE 0S RENDIMENTOS DO EXERCICIO
66 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (se > 0) 13862 722,97 | 3528 343,53 66 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (se < 0)
TOTAL 18 229 374,84 | 8981 498,54 TOTAL 18 229 374,84 | 8981498,54
(8x2/3/4/5)-(7 x2/3) Resultados da Carteira de Titulos e Outros Ativos D-C Resultados Eventuais
8x9-x9 Resultados das Operacdes Extrapatrimoniais B+D-A-C+74 Resultados Antes de Imposto sobre o Rendimento
B-A Resultados Correntes 9004 187,06 | (235218,99) B+D-A-C+7411/8+7421/8 Resultado Liquido do Periodo 13 862 722,97 3528 343,53
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« FCT DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
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Z Perfodo
o] Discriminagdo dos Fluxos
()
2019 2018
w
o OPERAGOES SOBRE AS UNIDADES DE PARTICIPAGAO
\% RECEBIMENTOS:
[ Subscricao de unidades de participacao 145 435 952,55 117 691 885,22
5 145 435 952,55 117 691 885,22
w PAGAMENTOS:
f‘ Resgates de unidades de participacao 55867 197,11 38196 561,79
:_? Rendimentos pagos aos participantes
55867 197,11 38196 561,79
Fluxo das es sobre as uni de 1 89 568 755,44 79 495 323,43

OPERAGOES CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
RECEBIMENTOS:
Venda de titulos e outros ativos 171 039 675,20 158 954 348,99
Reembolso de titulos e outros ativos
Resgates de unidades de participacéo noutros OIC

Rendimento de titulos e outros ativos 651 090,79 216 983,72

Juros e proveitos similares recebidos 3 895 204,00 2872653,25

Vendas de titulos e outros ativos com acordo de recompra

Outros recebimentos relacionados com a carteira 175 585 969,99 162 043 985,96
PAGAMENTOS:

Compra de titulos e outros ativos 200 486 360,04 186 914 195,00

Subscrigoes de unidades de participacao noutros OIC
Juros e custos similares pagos

Vendas de titulos com acordo de recompra
Comissoes de bolsa suportadas 1619,58 1863,45
Comissoes de corretagem
Outras taxas e comissoes

Outros pagamentos relacionados com a carteira 200 487 979,62 186 916 058,45

Fluxo das operagdes da carteira de tftulos e outros ativos (24 902 009,63) (24 872 072,49)
OPERAGOES A PRAZO E DE DIVISAS

RECEBIMENTOS:

Juros e proveitos similares recebidos
Operagdes cambiais 17 368 689,94 7854 478,13
Operagoes de taxa de juro
Operacoes sobre cotacoes
Margem inicial em contratos de futuros e opcoes 3140795,28 1000 188,98
Comissdes em contratos de opgoes
Outras comissoes

Outros recebimentos operacoes prazo e de divisas 20509 485,22 8854 667,11
PAGAMENTOS:
Juros e proveitos similares pagos
Operagdes cambiais 17 399 441,78 7883 458,44
Operacoes de taxa de juro
Operacoes sobre cotacoes
Margem inicial em contratos de futuros e opcoes 2341 368,88 1103977,64
Comissoes em contratos de opgoes

Outros recebimentos operacoes prazo e de divisas 19 740 810,66 8 987 436,08

Fluxo das operagdes a prazo e de divisas 768 674,56 (132 768,97)
OPERAGOES GESTAO CORRENTE

RECEBIMENTOS:
Cobrancas de crédito vencido
Compras com acordo de revenda
Juros de depésitos bancérios 211 633,40 157 222,79
Juros de certificados de depdsito
Comissoes em operacdes de empréstimos de titulos

Outros recebimentos correntes 254 377,00 466 010,40 240 253,50 397 476,29

PAGAMENTOS:
Comiss&o de gestao 30579,32
Comiss&o de depdsito 23 490,07 16 614,12

Comissao de garantia

Despesas com crédito vencido

Juros devedores de depdsitos bancarios
Compras com acordo de revenda
Impostos e taxas

Outros pagamentos correntes 680971,38 735 040,77 214 218,49 230 832,61
Fluxo das operagdes de gestdo corrente (269 030,37) 166 643,68

OPERAGOES EVENTUAIS

RECEBIMENTOS:
Ganhos extraordinarios
Ganhos imputaveis a exercicios anteriores
Recuperacao de incobraveis

Outros recebimentos de operacoes eventuais 4 858 535,91 4 858 535,91 3742 049,63 3742 049,63
PAGAMENTOS:

Perdas extraordinarias

Perdas imputaveis a exercicios anteriores

Outros pagamentos de operacoes eventuais

Fluxo das operagGes eventuais 4858 535,91 3742049,63
Saldo dos fluxos de caixa do periodo... (A) 7002492591 58399 175,28
Ajustamentos cambiais 23 469,59 (34 008.59)
Disponibilidades no inicio do periodo... (B) 152 480 454,10 94 115 287,41

Disponibilidades no fim do periodo... (C) = (A) + (B) 222528 849,60 152 480 454,10
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Anexo as Demonstracoes Financeiras

Introducao

Alei 70/2013, de 30 de agosto, estabeleceu os regimes juridicos do Fundo de Compensacao
do Trabalho (FCT), do Mecanismo Equivalente (ME) e do Fundo de Garantia de Compensacao
do Trabalho (FGCT).

0 Fundo de Compensacao do Trabalho (FCT) € um fundo de capitalizacao individual, financia-
do pelas entidades empregadoras que visa garantir aos trabalhadores o pagamento até me-
tade do montante da compensacao devida por cessagao do contrato de trabalho, calculada

nos termos do artigo 366.° do Codigo do Trabalho.

Nao obstante a possibilidade de opcao pelo Mecanismo Equivalente em detrimento do FCT, a
adesao ao regime é obrigatdria e aplica-se a todos os trabalhadores, objeto de contratacao a
partir de 1 de Outubro de 2013.

Nos termos do DL n.° 210/2015, de 25 de setembro, foram excluidos do d&mbito da aplicacao
da Lei n.° 70/2013 de 30 de agosto, as relacoes de trabalho emergentes de contratos de

trabalho de dura¢do igual ou inferior a 60 dias.

Atendendo a que durante o ano de 2019 nao foi criado qualquer Mecanismo Equivalente,
todos os contratos de trabalho inseridos pelos empregadores durante o ano ficaram associa-
dos ao FCT.

O FCT constitui um patriménio autonomo dotado de personalidade juridica e nao integra o

perimetro de consolidagao ou o orcamento da Seguranca Social.

O FCT esta registado no Registo Nacional de Pessoas Colectivas com a natureza juridica de

pessoa coletiva de direito publico.

A gestao financeira do fundo, a cargo de uma entidade gestora, o Instituto de Gestao de Fun-
dos de Capitalizacao da Seguranca Social (IGFCSS) e do Conselho de Gestao presidido pelo
Presidente do Conselho Diretivo do IGFCSS, rege-se pelas regras previstas no regulamento de

gestao e no regulamento interno.

Os registos contabilisticos do FCT sao mantidos de acordo com o Plano de Contas dos Orga-
nismos de Investimento Coletivo, anexo ao Regulamento 6/2013 da Comissao do Mercado

de Valores Mobiliarios.

As Demonstracoes Financeiras e respetivas notas anexas, tém por referéncia, as regras pre-

vistas no mesmo Regulamento 6/2013 da Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios para

0s organismos de investimento coletivo.
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Notas as Contas

Nota 1 - Capital do FCT

O capital do fundo é constituido por unidades de participacdo desmaterializadas com um

valor inicial de 1€, variacoes patrimoniais, resultados transitados e resultado liquido do exer-

cicio.

O valor de subscricao corresponde ao valor das entregas mensais dos empregadores nos

termos da lei, isto €, corresponde a 0,925% da retribuicdo base e diuturnidades de cada

trabalhador abrangido, referente a 12 retribuicées anuais.

O valor de resgate das unidades de participacao é calculado com referéncia ao valor do capi-

tal do FCT por unidade de participacao.

O calculo do valor da unidade de participacao é efetuado, dividindo o valor liquido global do

fundo pelo nimero de unidades de participacao em circulacao e ocorre as sextas-feiras ou

dia atil seguinte.

Durante o exercicio de 2019, ocorreram os seguintes movimentos no capital do fundo:

- No Inicio = Di icdo de Resultados do .
DD (31.12.2018) Resultados il Exercicio Dolhin
Capital realizado
Valor base 248 657 530,50 | 145 436 267,62 55867 197,11 338226 601,01
Diferenca p/ Valor Base
Resultados distribuidos
Resultados acumulados 3638 520.66 3528343,53 7 166 864,19
Resultados do periodo 3528 343,53 -3528343,53 13862 722,97 13862 722,97
SOMA 255 824 394,69 | 145 436 267,62 55867 197,11 0,00 13862 722,97 359 256 188,17
N° de unidades participacéo 239578 668,18545 321352 750,11544
Valor unidade participacao 1,06667 1,11672
Capital subscrito nao realizado

Valor base 21419 394,44 364112535 25060519,79
SOMA 21419 394,44 3641125,35 25060519,79

Total Capital 277243 789,13 | 149 Q77 392,97 55867 197,11 13862 722,97 384 316 707,96




2 0 quadro abaixo apresenta o valor liquido global do FCT e de cada unidade de participacao e
a . - . . . ~ . ~
2 ainda o numero de unidades de participa¢cdo em circulagao.
5
S
E ANO VLGF Valor da UP Nz‘i’glﬂ:;i'"
‘g Mar 279 149 814,96 1,07903 258 703 366,97215
E 2019 Jun 304694 468,28 1,08869 279 872 155,38215
d Set 336 960 396,56 1,11865 301219 092,99159
E: Dez 358 861 216,20 1,11672 321 352 750,11544
f Mar 191 068 656,18 1,05429 181 229 116,53923
Jun 211 399 659,62 1,05266 200 823 738,47687
2018 Set 232642 262,50 1,05231 221076 407,03248
Dez 255 481 288,46 1,06667 239 578 668,18545
Mar 120 022 507,61 1,02972 116 558 137,19936
2017 Jun 139 000 333,29 1,05282 132 025 926,84464
Set 156 367 250,10 1,05395 148 362 573,47586
Dez 172 643 229,21 1,05195 164 116 240,22366
Mar 65 166 046,40 1,02340 63675 728,99777
2016 Jun 78635377,11 1,02546 76 682606,97878
Set 92507 082,81 1,02738 90 041 003,36746
Dez 106 286 936,61 1,02971 103 219 292,11064
Mar 25544 058,71 1,02509 24918 629,81020
2015 Jun 34412 115,00 1,02276 33646 235,85153
Set 43 846 125,85 1,02154 42921 315,53512
Dez 54 818 275,82 1,02527 53 466 759,42624
Mar 2750 783,94 1,00441 2738688,18776
2014 Jun 6596 179,11 1,00900 6537 305,65341
Set 10398 824,67 1,01312 10 264 155,34559
Dez 19974 013,97 1,01561 18 520 757,40251
2013 Dez 624 671,44 1,00036 469 941,43498

Nota 2 - Transagoes, Subscri¢cdes e Resgates

Durante o0 ano de 2019 as transac¢des na carteira de ativos do FCT decompdem-se da seguin-

te forma:
Compras Vendas Total
~ ab 2; 1) +
T = @) — 2 — @)+ —
> ora de ora de ora de
Mercado e Mercado
Divida Publica 51157 492,60 29518 275,00 80675 767,60

Fundos Publicos e Equiparados
Obrigacdes Diversas

Acdes 13 543 185,70 2139 959,47 15683 145,17
Titulos de Participacao
Direitos

Unidades de Participagao
Outros Ativos

Contratos de futuros @ 22240 800,24 20398 747,01
Contratos de Op¢oes

(a) Pelo preco de referéncia; (b) Valor dos Prémios

Ao longo do exercicio verificaram-se operacdes de subscricao e resgate no fundo nos valores

que constam da tabela abaixo:

Subscrigdes e valor Comissbes

Resgates Cobradas
Subscrigoes 145 436 267,62 0,00
Resgates 55867 197,11 0,00

0 FCT n&o cobra comissoes de subscricao ou resgate
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a Nota 3 - Carteira de Titulos e Disponibilidades
]
(%]
2
S A carteira de titulos do FCT a 31.12.2019 era constituida da seguinte forma:
()
w
o
P~ 5 Prego de Mais Menos Valor da Juros
S 0T EAETIETD Rausigao Valias Valias Carteira Corridos SOME
E 1. VALORES MOBILIARIOS COTADOS
ﬁ Mercado de Bolsa Nacional
o Titulos divida Pdblica 0,00 0,00
§ Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acoes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.P. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Outros Mercados Regulamentados Nacionais
Titulos divida Pdblica 0,00 0,00
Outros Fundos Publicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acdes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.P. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Mercado de Bolsa de Estados Membros UE
Titulos divida Pablica 0,00 0,00
Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acdes 8150 081,41 668 816,11 8818 897,52 8818 897,52
Titulos de participacao 0,00 0,00
u.p. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Outros Mercados Regulamentados Estados UE
Titulos divida Pablica 117 818 309,24 561 892,14 2277 499,95| 116102701,70 1777 506,47 117 880 208,17
Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acoes 13 236 137,94 1981 389,92 12 791,00 15 204 736,86 15 204 736,86
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.P. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
A transportar | 139 204 528,59 8212 098,44 2290 290,95| 140 126 336,08 1777 506,47 141903 842,55

Prego de Mais Menos Valor da Juros
IETE G B IR Adiigao Valias Valias Carteira Corridos SOMA
Transporte | 139 204 528,59 3212 098,44 2290290,95| 140 126 336,08 1777 506,47| 141903 842,55
Mercado de Bolsa de Estados Nao Membros UE
Titulos divida Pablica 0,00 0,00
Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acdes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.p. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Outros Merc. Regulam. Estados ndo membros
Titulos divida Pdblica 0,00 0,00
Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acoes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.P. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Proc. Admissao mercado nacional
Titulos divida Pdblica 0,00 0,00
Outros Fundos Publicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acdes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.P. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
Proc. Admissao mercado estrangeiro
Titulos divida Pablica 0,00 0,00
Outros Fundos Piblicos Equiparados 0,00 0,00
Obrigacdes diversas 0,00 0,00
Acdes 0,00 0,00
Titulos de participacao 0,00 0,00
U.p. 0,00 0,00
Direitos 0,00 0,00
4. OUTROS ATIVOS
Depésitos a Ordem 115 939 390,65 9 119,99 19 661,04 115928 849,60 570,76| 115929 420,36
Dep6sitos a Prazo 106 600 000,00 106 600 000,00 55 475,79| 106 655 094,79
Total | 361743919,24 3221 218,43 2309951,99| 362 655 185,68 1833553,02| 364488738,70
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As disponibilidades do FCT registaram, durante o exercicio de 2019, os seguintes movimen-

tos:
Saldo Saldo
INVENTARIO DA CARTEIRA Inicial Aumentos Redugdes Final
Caixa
Depésitos a Ordem 45 280 454,10 115 928 849,60
Depésitos a Prazo e com Pré-aviso 107 200 000,00 139 600 000,00 140 200 000,00 106 600 000,00
Certificados de Depésito
Outras Contas de Disponibilidades
TOTAL 152 480 454,10 139 600 000,00| 140 200 000,00| 222 528 849,60

Nota 4 - Politicas Contabilisticas

Na preparacao das demonstragoes financeiras, foram utilizados os seguintes critérios conta-

bilisticos:

Especializacao do exercicio

Os ganhos e as perdas do FCT sao reconhecidos no momento em que sao geradas, indepen-

dentemente do seu recebimento ou pagamento.

Carteira de titulos

As compras de titulos sao registadas na data da transacao ao valor de aquisicao e valoriza-

das ao justo valor.
O critério adotado para o apuramento do custo dos titulos vendidos é o do custo médio.

Para a avaliagao dos ativos cotados € utilizado o preco de fecho, ou preco de referéncia di-
vulgado pela entidade gestora do mercado em que os valores se encontrem admitidos a ne-

gociacao.

No caso dos instrumentos financeiros admitidos a negociacao em mais de uma bolsa de
valores ou mercado regulamentado, o valor a considerar deve refletir os precos praticados no

mercado principal conforme publicado na agéncia de informacao financeira Bloomberg.

Na avaliacdo dos ativos expressos em moeda diferente do euro, serdo aplicadas taxas de
cambio indicativas das 16:00 horas (hora de Londres) fornecidas diariamente pela agéncia

de informacao financeira Bloomberg.

Para as transacoes efetuadas em mercados estrangeiros com horarios diferenciados, consi-
deram-se todas as transacoes concretizadas até ao final do dia a que a avaliagao diz respei-

to.

Tratando-se de ativos representativos da divida ndao cotados, admitidos a negociacdo num
mercado regulamentado, podem ainda ser considerados para efeitos de avaliacao, caso os
precos praticados em mercado nao sejam considerados representativos, critérios que te-

nham por base o valor das ofertas de compra firme, ou na impossibilidade da sua obtencao, o

valor médio das ofertas de compra e venda, difundidas pelas entidades especializadas que
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nao se encontrem em dominio ou de grupo com a entidade gestora, nos termos dos artigos n°
20 e n° 21 do Codigo de Valores Mobiliarios. Na impossibilidade de aplicacdo dos referidos
critérios, a entidade gestora recorrera a modelos de avaliagao reconhecidos universalmente
nos mercados financeiros, assegurando-se de que os pressupostos utilizados na avaliacao

tém aderéncia a valores de mercado.

As mais e menos valias sao reconhecidas na demonstracdo de resultados em ‘Ganhos ou
Perdas em operacgdes financeiras’, por contrapartida das contas ‘Mais e Menos valias’ do

ativo.

0 apuramento do juro corrido é feito diariamente e reconhecido na demonstracao de resulta-

dos na conta ‘Juros e proveitos equiparados’, por contrapartida de ‘Acréscimo de proveitos’.

Valorizacao das unidades de participacao

0 valor de cada unidade de participacao € calculado dividindo o valor global do capital do

fundo pelo nimero de unidades de participacao em circulacao.

0 calculo do valor das unidades de participacao é efetuado todas as sextas feiras ou dia util

seguinte.

Comissao de gestao

A comissao de gestao, imputada em base diaria na demonstragédo de resultados em ‘Comis-
sbes’ por contrapartida de contas do balango representa o pagamento a entidade gestora do

FCT, o IGFCSS, pelos servigcos de gestao prestados ao fundo.

0 valor a pagar sera correspondente a proporcao do peso do FCT, no total de fundos geridos

pela entidade gestora e nao pode ultrapassar 25% dos rendimentos do fundo.

Comissao de depbsito/custédia

A comissao de deposito representa a remuneracao do banco depositario por servigos presta-
dos e é imputada diariamente na demonstracao de resultados em ‘Comiss6es’ por contrapar-

tida de ‘Comissoes a pagar'.

Impostos

Nos termos do n°1 do artigo 57°da Lei 70/2013 de 30 de Agosto, o FCT é equiparado aos
fundos de capitalizacao administrados por instituicoes da seguranca social, portanto isento
de IRC, conforme o disposto na alinea d) do n® 1 do artigo 9° do Cédigo do imposto sobre o

rendimento das Pessoas Coletivas.

Nota 5 - Componentes do Resultado

Em 31 de Dezembro de 2019 era a seguinte a composicao dos resultados do FCT, no que

respeita aos proveitos:




Ganhos de Capital Ganhos com Caréter de Juro

Juros Juros de Thulos Soma

Mais Valias Mais Valias
iai Vencidos Corridos

F Efetivas i

OPERACOES "A VISTA"
Acdes 3336 809,17 366 213,10 3703 022,27 535 361,58 535 361,58
Obrigagdes 1261 847,60 287 218,10 1549 065,70 2552 167,37 1203 366,81 3755534,18
Titulos de participacao

Unidades de participacao

(1~)’ RELATORIO E CONTAS 2019

Instr. de divida de ¢/ prazo
Outros ativos
Depbsitos 106 387,89 106 387,89 135 274,08 56 046,55 191 320,63

OPERACOES A PRAZO
Cambiais
Forwards 10 884,73 10 884,73

Swaps

Taxa de Juro
FRA
Swaps
Futuros
Opcoes

Cotacoes
Futuros 3 140 993,02 3140 993,02
Opcoes

OUTRAS OPERACOES
Oper. de Reporte
Oper. de Empréstimo

(1) Inclui eventuais remuneragdes de margens

Ja na componente de custos, naquela data, a composicao dos resultados do FCT era confor-

me consta da tabela seguinte:

Perdas de Capital Juros e Comissdes Suportados

Natureza
Menos Valias Menos Valias Juros Vencidos e

Potenciais Efetivas gond Comissbes IESERTTEES S

OPERACOES "A VISTA"
Acdes 12 791,00 12 791,00
Obrigacoes 1018 629,85 285 422,50 1304 052,35
Titulos de participacdo
Unidades de participacao
Outros ativos
Depositos 83206,53 83 206,53

OPERACOES A PRAZO
Cambiais
Forwards 46 235,06 46 235,06

Swaps

Taxa de Juro
FRA
Swaps
Futuros 2340 152,59 2340 152,59
Opcoes

Cotagdes
Futuros

Opgoes

COMISSOES
De Gestéo 39613,38 39613,38
De Depésito 24 011,10 24 011,10
Da carteira de Titulos 4 897,00 4 897,00
De Oper. Extrapatrimoniais 1465,36 1 465,36
Outras comissoes 753,82 753,82

OUTRAS OPERAGOES
Oper. de Reporte
Oper. de Empréstimo
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Nota 9 - Impostos e Taxas

Os impostos suportados pelo fundo durante o exercicio de 2019 apresentam-se discrimina-

dos no quadro que se segue:

Cédigo das - o Impostos
Contas EEBESD 31-12.2019
74122 Imposto de Selo 6,76
74212 Imposto sobre Dividendos 3392824
TOTAL 33 935,00

A ribrica ‘Impostos sobre dividendos’ refere-se a imposto retido nos paises de origem, supor-
tado nos dividendos recebidos de acoes estrangeiras, apds aplicacao dos acordos de dupla

tributacao.

Nota 11 - Exposi¢ao ao Risco Cambial

O quadro que se apresenta de seguida evidencia as posi¢cées cambiais em aberto nas diver-

sas moedas, a data de 31 de dezembro de 2019:

APrazo Posica
: icdo
Moedas AVista Global @
Futuros Forwards Swaps Opgdes Total
GBP 345 043,76 524 930,00 524 930,00 869 973,76
usb 142284 142284
CHF 152 562,49 152 562,49
JPY 110222 517,00| 153 495 000,00 153 495 000,00| 110 222 517,00
Contra valor € 1452 159,19 1877 505,63 187750563 3329 664,82

As posi¢des compradas devem evidenciar o sinal (+) e as posigdes vendidas o sinal (-)
(1) E constituida pela soma aritmética das posi¢des cambiais a vista, a prazo e em opgdes

Cotacoes utilizadas na conversao para euros dos ativos expressos em moeda

estrangeira

Em 31 de Dezembro de 2019 foram utilizadas as seguintes taxas de cambio, obtidas no sis-

tema de informacao Bloomberg, para conversao dos saldos denominados em moeda estran-

geira:
v GBP= 0,847550
v USDh= 1,122500
v CHF= 1,087240
v JPY = 122,000000
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a Nota 12 - Exposi¢ao ao Risco de Taxa de Juro

N

wv)

<

2

o Montante Extra-Patrimoniais (B)

() Maturidades @ em Carteira Saldo @

g A) FRA ® Swaps (IRS) ® Futuros @ Opgdes ®

[~ de0alano 1257 875,48 1257 875,48
E de 1a3anos 918 906,84 918 906,84

< de3ab5anos 29 935 774,05 29 935 774,05

e de5a7anos 53 370 845,70 53370 845,70
= mais de 7 anos | 32 396 806,10 32396 806,10
— As posicoes compradas devem evidenciar o sinal (+) e as posicoes vendidas o sinal ()

(1) Todos os escaldes de prazos devem ser como o prazo até ao Engloba todos os ativos do patriménio do fundo cujas operacdes

subjacentes tinham como caracteristica um cupao com taxa fixa.

(2) Representa o saldo dos ativos do patriménio do fundo com sensibilidade &s flutuagdes da taxa de juro, isto &, os ativos sem cobertura de risco por operagdes extrapatrimo-
niais, bem como a eventual exposicao adicional decorrente da utilizago de instrumentos derivados com esse propésito

(3) Pelo valor inscrito em contas extrapatrimoniais.

(4) Pelo valor de referéncia.

(5) Pelo deita da opcao.

Nota 13 - Exposicao ao Risco de Cotagao

Extra-Patrimoniais
pesoNalons Saldo
Futuros @ Opgdes @
Acdes 24023 634,38 24 023 634,38
Warrants

As posigoes compradas devem evidenciar o sinal (+) e as posigoes vendidas o sinal ()
(1) Pelo preco de referéncia.
(2) Pelo delta da opcao.

Nota 14 - Perdas Potenciais

Perda Potencial no

percaipetenealng Final do Exercicio

Final do Exercicio

Anterior
Carteira Sem Derivados 1114 627,38 3489 199,63
Carteira Com Derivados 1114 627,38 3489 199,63

Nota 15 - Custos

0 quadro abaixo reflete a estrutura de custos suportados pelo FCT durante o exercicio de
2019:

Custos Valor % VLGF @

Comissao de Gestao
Componente Fixa 39613,38 0,0202%
Componente Variavel

Comissao de Depdsito 24 011,10 0,0123%

Taxa de Supervisao

Custos de Auditoria 24 229,77 0,0124%
Outros Custos 485 243,91 0,2476%
TOTAL 573 098,16

TAXA GLOBAL DE CUSTOS (TGC) 0,2924%

(1) Média relativa ao periodo de referéncia.

Nos termos do artigo 8° da Portaria 294-A/2013, de 30 de setembro, o pagamento das en-

tregas aos Fundos de Compensacao é efetuado na rede multibanco ou por via eletrénica,

através de homebanking (n° 1), designadamente através da emissao de documento de pa-
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/

gamento que contém a identificagao da referéncia multibanco a utilizar pelos empregadores

com vista a liquidacao das suas responsabilidades (n° 2).

De acordo com o estabelecido no n° 7 do artigo 11° do regulamento de gestao do FCT (regu-
lamento 390-B/2013, de 14 de outubro), cabe ao Instituto de Gestdo Financeira da Segu-
ranga Social (IGFSS) a coleta das entregas devidas pelos empregadores ao FCT, procedendo
todas as quintas-feiras ou dia Util imediatamente anterior a transferéncia dos montantes
cobrados. Idéntica disposicao consta do regulamento de gestao do FGCT (regulamento 390-
A/2013, de 14 de outubro).

Para este efeito, o IGFSS celebrou 0os necessarios protocolos com entidades bancarias no
ambito dos quais foram negociados os custos associados a emissao e utilizacdo das referén-

cias multibanco.

Tendo em conta a dimensao dos custos com as cobrancas das entregas ao FCT, foi proposta
pela entidade gestora uma alteracao ao regulamento de gestao do fundo no sentido de pas-
sar a constituir receita deste o valor das despesas administrativas cobradas aos empregado-
res por pagamento intempestivo das entregas, proposta que foi aprovada. O regulamento de
gestao viria a ser alterado em 27.06.2017, afetando ao fundo a receita proveniente das des-

pesas administrativas cobradas aos empregadores.

Para cobertura dos custos com a cobranca das entregas aos empregadores, foi constituida
uma provisao que, a 31.12.2019, ascendia a 965 088,49€. Os custos de cobranca suporta-
dos pelo IGFSS por conta do FCT, acumulados aquela data, representavam 929 083,38€.

Nota 16 - Nota Adicional - Terceiros

No final do exercicio de 2019, a conta da classe 4 ‘Terceiros’ apresentava os saldos eviden-

ciados na tabela abaixo.

DIVIDAS DE TERCEIROS - Curto Prazo
Contas Designagdo 2019 2018

4121 IGFSS valores a receber 193 889,41 204 476,05
4131 Empregador 23 895 438,20 22 464 789,00
4181 Operacoes em mercado

41931 Dividendos 25132,87 15 198,59
41932 Imposto a recuperar 7214,83 1995,61
4199111 Entidade gestora 3942 398,83 875 497,33
4199121 FGCT 0,00 0,00
41 Total de Devedores 28064 074,14 23561 956,58

DIVIDAS A TERCEIROS - Curto Prazo
Contas Designagéo 2019 2018

4131 Empregadores 2498 145,65 1776 513,94
423 Comissoes a Pagar 2714,08 1602,65
428 Operagdes de regularizagado de compra 4647 341,17 256 960,87
42991 Entidade Gestora 107 767,16 98 733,10
42412 Dividendos 3769,93 2279,79
42992 Auditoria e certificacao legal de contas 11 070,00 2 460,00
12193 Reembolsos em Transito

42 Total de Credores 7270 807,99 2138 550,35
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Nos termos do n° 1 do artigo 34° da Lei 70/2013, de 30 de agosto, o empregador tem direito
ao reembolso do saldo da conta de registo individualizado em qualquer caso de cessacao do

contrato de trabalho.

0 reembolso é efetuado unicamente mediante solicitagdo do empregador na pagina eletroni-
ca dos fundos de compensacao. A aplicacao informatica de suporte ndao permite ainda o con-
trolo da existéncia de contratos cessados sem pedidos de reembolso inseridos, existindo a

este respeito apenas informacao de carater estatistico.

No final de 2019 havia contratos cessados no sistema e para 0s quais nao haviam sido inse-
ridos os respetivos pedidos de reembolso, num valor total estimado de cerca de 59 milhdes

de euros.

Nota 17 - Eventos Subsequentes

0 surto do Covid-19 foi classificado como pandemia pela Organizacdo Mundial da Saude em
11 de margo de 2020 e alastrou também ao nosso pais onde foi declarado o Estado de
Emergéncia em 18 de margo de 2020. As consequéncias da pandemia a nivel global come-
caram a fazer-se sentir apenas em 2020, ndo tendo apresentado quaisquer impactos nos

resultados obtidos no exercicio de 2019.

Atendendo ao tipo de atividade desenvolvida pela entidade gestora do Fundo de Compensa-
cao do Trabalho e a reduzida dimensao do seu quadro de pessoal, o recurso ao teletrabalho
permite-lhe assegurar a continuidade da operagao em condigoes préximas da normalidade.
Neste contexto, excluindo o impacto que um acontecimento desta natureza naturalmente tem

nos mercados financeiros, gerando turbuléncia e volatilidade, nao se antevé qualquer cons-

trangimento que a impeca de prosseguir as respetivas atribuicoes.
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CERTIFICAGAOQ LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
Opinido com reserva

Auditamos as demonsiragbes financeiras anexas do FUNDO DE COMPENSACAC DO
TRABALHO, gerido pelo Instifuto de Gestdo de Fundos de Capitalizacae da Seguranga Social,
[.P., que compreendem ¢ balanco em 31/12/2019 (que evidencia um total de 382.552.812,84
euros e um total de capital proprio de 384.316.707,96 euros, incluinde um resuitado liquido de
13.862.722,87 euros), a demonstracdo dos resultades por naturezas, a demonstragdo das
alteragbes no capital proprio, € a demonstragéo dos fluxos de caixa relativas ao anc findo naguela
data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras gue incluem um resumo das politicas
contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos efeitos da matéria referida na seccao “Bases para a opinido
com reservas’, as demanstracbes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posicie financeira do FUNDO DE
COMPENSACAO DO TRABALHO em 31 de Dezembro de 2019 e o seu desempenho financeiro
e fluxos de caixa relativos ao ano finde naguela data de acordo com o Plano de Contas dos
Organismos de Investimento Coletivo, anexe a0 Regulamento 6/2013 da Comisséo do Mercado
de Valores Mobiliarios.

Bases para a opinido com reservas

A opinido encontra-se modificada pela ndo obiencio de confirmacdo externa de saldos de
Devedores-Empregadores, no montante aproximado de 23.895.438 euros (22.464.788 euros em
2018) e pela incerteza da sua integrai cobrabilidade, n&o tando side feito qualquer acautelamento
para fazer face a eventual imparidade.

A nessa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas internacionais de Auditoria (ISA) e
demais normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As
nossas responsabilidades nos termos dessas normas estio descritas na secgdo
“Responsabitidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos
independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éficos nos
termos do codigo de etica da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Reserva

O saldo apresentado nc Balango na rubrica “Contas de Devedores”, inciui um montante de
aproximadamente 23.895.438 euros (22.454.782 euros em 2018), respeitante a entidades
empregadoras, nao havendo quaisquer confirmagdes externas desses saldos, 0 que nao nos
permite a respetiva validacio, constituindo assim uma fimitacdo de ambito a0 nosso trabalho.
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Adicionalmente, constatamos que a cobrabilidade daqueles montantes pode ser posta em causa,
né&o tendo sido feito qualquer ajustamento aos referidos saldos.

Estamos convictos de gue a prova de auditoria que obtivemos & suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a ngssa opini&e com reserva.

Enfase

A Pandemia COVID-19 veio alterar drasticamente as condicdes em que todas as empresas em
geraf e o Fundo de Compensacgao do Trabalho em particular, vinham cperando, nio tendo sido
ainda possivel estimar com rigor os efeitos que se irdo verificar 2 nivel da economia em geral e
nos mercados financeiros em especial.

A nossa opiniao nao & modificada em relagdo a esta matéria.
Responsabilidades do 6rgao de gestao

O drgao de gestdo & responsavel pela:

- preparagado de demonstracbes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicdo financeira, ¢ desempenho financeiro e os fluxos de caixa da
Entidade, de acordo com o Plano de Contas dos Organismos de Investimento Coletivo,
anexc ao Regulamento 6/2013 da Comissao do Mercado de Valcres Mobiliarios;

- elaboragdo do relatdrio de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutencdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a
preparacdo de demonstracdes financeiras isentas de distorcéio material devida a fraude
ou errg;

- adocio de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliag&o da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicavel, as matérias que possam suscitar dividas significativas scbre a continuidade das
atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées financeiras

A nossa responszbilidade consiste em obter segurancga razoavel sobre se as demonstracdes
financeiras como um todo estao isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou erro, e emitir
um relatdrio onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel ¢ um nivel elevado de
seguranga mas n&o & uma garantia de que uma auditeriz executada de acordo com as ISA
detetara sempre uma distorcao material quando exista. As distorcdes podem fer origem em
fraude ou erro e sao consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar gue influenciem decisbes econdmicas dos utilizadores tomadas com
base nessas demonstracgdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e
mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:
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- identificamos e avaliamos os risces de distorgao materiai das demonstracées financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimenios de auditoria que
respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria gue seja suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de n&o detetar uma distorgao
material devido a fraude & maior do que o risco de n&o detetar uma distorcdo material

- devido a erro, dado que a fraude pode envoiver conluio, falsificacdo, omissdes
intencionais, falsas declaracdes ou sobreposicio ao controle interno;

- obtemos uma compreens&o do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo
de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas
N&o para expressar uma opini&c sobre a eficacia do controio interno da Entidade:;

- avaliamos a adequacadc das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgactes feitas pelo 6rg&o de gestio;

- concluimos sobre a apropriag&o do uso, pelo 6rgdo de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condiges gue possam suscitar duvidas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades.

- Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a atencao no nosso
relatéric para as divuigacdes relacionadas inciuidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa cpinio. As nossas
conclusdes sa0 baseadas na prova de auditoria obtida aié a data do nosso relatério.
Porém, acontecimentos ou condigbes futuras podem levar a que a Entidade descontinue
as suas atividades;

- avaliamos a apresentacéo, estrutura e conteldo global das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulga¢des, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagdes
e acontecimenios subjacentes de forma a atingir uma apresentacfo apropriada;

- comunicamos com 08 encarregados da governagéo, entre outros assuntos, o0 Ambito e o
calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo
qualguer deficiéncia significativa de controlp interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagéo da coeréncia da informag&o constante do
relatorio de gestédc com as demonsiracdes financeiras. :

Relato sobre outros requisitos legais e regulamentares

Sobre o relatério de gestio

Em nossa opinido, o relatorio de gestéo foi preparado de acordo com os requisitos legais e
regulameniares aplicaveis em vigor, a informac&o nele constantie € concordante com as
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demonstragbes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e aprecia¢ao sobre a
Entidade, n&o identificamos incorregtes materiais.

Lishoa, 25 de Junho de 2020

O FISCAL UNICO

‘ANTQNIO BELEM & ANTONIO GONCALVES. SROC. LDA."

Representada por Antdnio Maria Velez Belém

RCC n° 768

[t b 7 B

Sede: Praga Francisco 54 Carneiro n.° 12 - 1.2 Dto. - 1000-160 Lishoa - Telefs. 21 843 88 60 / 61 - mail: antonio.belem@sapo.pt
Filizl: Rua Sofia de Carvalho, n.° 23, 2 Dto Nascente - 1495-122 Algés - Telefone 215843257 - mail: antonio.goncalves@antonioandradegoncalves.com



A®B ANTONIO BELEM & ANTONIO GONCALVES
& SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA
/q g SROC N.» 96 - NIF. 502 585 811 - Capital Social realizado 12.600 €

RELATORIO E PARECER DO FISCAL
UNICO

FUNDO DE COMPENSACAO DO
TRABALHO

EXERCICIO DE 2019
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Em cumptimento das disposicées legais, vimos apresentar o nosso Relatério e Parecer
sobre o Relatério de Gestio do “FUNDO DE COMPENSACAO DO TRABALHO”
subscito pelo Conselho de Gestio e os documentos de prestacio de contas, que
compreendem o Balango Anzlitico, 2 Demonstracio de Resultados Liquidos por natureza, a
Demonstragio dos Fluxos de Caixa e o Anexo as Demonstracdes Financeiras, referentes 20

exercicio econdmico findo em 31 de Dezembro de 2019.

Obtivemos as informacdes que considerimos indispenséveis a0 desempenho das nossas
fungdes, analisimos o cumprimento das normas contabilisticas das Demonstracoes Financeiras

acima referidas e a sua adequabilidade aos respetivos documentos de suporte.

Analisamos a carteira de aplicagdes financeiras do Fundo de Compensacio do Trabalho,
tendo-se concluido que a data de 31 de Dezembro de 2019, a mesma cumpsia os Lmites
atualmente em vigor, apés a alteragdo verificada com a publicacio do Aviso 7138/2017 no
Diario da Republica, 1T Série n° 122 de 27 de Junho de 2017. De salientar a elevada liquidez da
Carteira e a auséncia de aplicagdes em Divida Privada e em Fundos de Investimento Mistos,

privilegiando-se a segurdnga em detrimento do rendimento.

Verificamos a exposi¢ido das aplicagdes do FCT as diversas Entidades Financeiras onde
estio sediadas, tendo-se concluido que todas elas, Entdades Financeitazs, cumpriam os

requisitos constantes no Regulamento de Gestio do FCT — Art® 5%, 7 alineas. ), b) e ¢).

Apreciamos © resultado apurado no exercicio, lucro de 13.862.72297 euros,

fundamentalmente devido aos rendimentos das aplicacdes financeiras, cyja taxa de
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rentabilidade global passou de 1,40% em 2018 para 4,68% em 2019 e 2 transferéneiz da verba
de 4.858.535,91 euros do FGCT relativa a saldos excedentirios.

Procedemos 2 revisio dos acontecimentos subsequentes, acontecimentos ocorridos
desde 31 de Dezembro de 2019 até 4 data, sendo de salientar as accdes desenvolvidas pelos
Servigos do FCT, contactando os Devedores-Empregadores mais relevantes no sentido de

liquidarem os saldos em divida, acdes que j4 estio a dar frutos.

Analisamos o relatério apresentado pelo Conselho de Gestio, o qual caracteriza a
atividade desenvolvida e complementa a informacio constante nas Demonstracées

Financeiras.

Tendo em comsideracio a Certificacio Legal das Contas e o Relatdrio Anual da

Fiscalizacdo Efectuada (RAFE), somos de parecer que:

a) Sejam aprovados o Relatério de Gestio e os documentos de prestagio de
contas, apresentados pelo Conseltho de Gestdo do Fundo de Compensacio do
Trabalho;

b) Seja eprovada a integragio do resultado apurado no exercicio no capital

préprio do Fundo de Compensagio do Trabalho.
Lisboa, 25 de Junho de 2020

FISCAL UNICO

ANTONIO BELEM & ANTONIO GONCALVES, SROC, TDA.
Representada pelo

Dr. Anténio Maria Velez Belém
ROC n® 768
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Relatério de Auditoria

Relato sobre a auditoria das Demonstragées Financeiras

Opinido com reservas

Auditamos as demonstracdes financeiras anexas do Fundo de Compensacao do Trabalho (“Fundo™),
gerido pelo Instituto de Gestdo de Fundos de Capitalizagéo da Seguranga Social, |.P. (“Instituta”), que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2019 {que evidencia um total de 392.552.813 euros
€ um total de capital de 384.316.708 euros, incluindo um resultado liquido de 13.862.723 euros), a
demonstragdo dos resultados, a demonstracéo dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela
data, e o anexo as demonstrages financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas
significativas,

Em nossa opinigo, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na secgao "Bases para a
opinido com reservas” as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posicéo financeira do Fundo em 31 de dezembro de
2019 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo
com o Plano de Contas dos Organismos de Investimento Colectivo, anexo ao Regulamento 6/2013 da
Comiss&o do Mercado de Valores Mobilirios.

Bases para a opinido com reservas

O saldo apresentado no Balanco, na rubrica “Contas de Devedores”, inclui um montante de
aproximadamente 23.895.000 euros (22.465.000 euros em 2018) respeitante a entidades
empregadoras, relativamente ao qual ndo nos foi possivel concluir acerca da sua integridade.
Adicionalmente, e tendo por base os recebimentos ocorridos durante o ano de 2020, constatamos
que a cobrabilidade daquele montante pode estar posta em causa, néo tendo contudo o Fundo
incluido nas presentes demonstragoes financeiras qualquer regularizagéo referente aquela divida.

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Intemnacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. Somos
independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do
codigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.
Grant Thornton & Associados - SROC, Lda,
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Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos & suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido com reservas.

Enfase

Os desenvolvimentos relacionados com o surto da pandemia COVID-19 estéo a ter impactos na
economia nacional e internacional e nos mercados financeiros em particular. Esta pandemia
constitui um desafio sem precedentes, e cujos efeitos estéo sujeitos a niveis significativos de
incerteza que, nada data deste relatério, nao sdo passiveis de estimar.

A nossa opinido nao é modificada em relacdo a esta matéria.
Responsabilidades do 6rgéo de gestao pelas demonstragoes financeiras
O érgéo de gestdo é responsavel pela:

- preparacao de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicéo financeira, o0 desempenho financeiro e os fluxos de caixa da
Entidade de acordo com o Plano de Contas dos Organismos de Investimento
Colectivo, anexo ao Regulamento 6/2013 da Comiss&o do Mercado de Valores
Mobiliarios;

- elaboragéo do relatrio de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis:

- criagéo e manutencdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a
preparagdo de demonstracdes financeiras isentas de distorgdo material devida a
fraude ou erro;

- a adocéo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando,
quando aplicavel, as matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a
continuidade das atividades,

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstrages
financeiras como um todo estio isentas de distorgbes materiais devido a fraude ou erro, e emitir um
relatorio onde conste a nossa opinido. Seguranga razoavel & um nivel elevado de seguranga mas nao
€ uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma
distorgdo material quando exista. As distorgbes podem ter origem em fraude ou erro e sdo
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisdes econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstracées
financeiras.

Grant Thornton & Associados - SROC, Lda,
Member firm of Grant Thomton Intemational Lid
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Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA. fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorcio material das demonstragdes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de
nao detetar uma distorg&o material devido a fraude é maior do que o risco de nao
detetar uma distorgao material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio,
falsificacéo, omissdes intencionais, falsas declaragbes ou sobreposicdo ao controlo
intemo;

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstancias, mas nio para expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo
interno da Entidade;

- avaliamos a adequaco das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgacbes feitas pelo érgéo de gestdo;

- concluimos sobre a apropriagéo do uso, pelo orgéo de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condigdes que possam suscitar dlvidas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas
atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atencao no nosso relatorio para as divulgacdes relacionadas incluidas nas
demonstragbes financeiras ou, caso essas divulgagdes nédo sejam adequadas,
modificar a nossa opinido. As nossas conclusées sio baseadas na prova de auditoria
obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras
podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentacao, estrutura e contetido global das demonstragées financeiras,
incluindo as divulgacbes, e se essas demonstragdes financeiras representam as
transagdes e acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentacdo
apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governagio, entre outros assuntos, o ambito e
o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo
qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificac&o da concordancia da informacdo constante do
relatorio de gestdo com as demonstragées financeiras.

Grant Thornton & Associados - SROC, Lda,
Member firm of Grant Thomton Intemational Ltd
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Relato sobre outros requisitos legais e regulamentares
Sobre o relatério de gestdo

Em nossa opini&o, o relatério de gestéo foi preparado de acordo com os requisitos legais e
regulamentares aplicaveis em vigor e a informagao nele constante é coerente com as demonstracoes
financeiras auditadas, ndo tendo sido identificadas incorrecbes materiais.

Porto, 14 de Maio de 2020

.. C\: L /\" g in
Grédt Tl';‘ornton & Asgociados - S‘F€OC, Lda.
Representada por Joaquim Filipe Martins de Moura Areosa (ROC n® 1027)
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