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RELATORIO DE GESTAO DO FUNDO DE GARANTIA DE COMPENSACAO DO TRABALHO

1. ENQUADRAMENTO

Os Fundos de Compensagdo do Trabalho, criados pela Lei n°. 70/2013, de 30 de
Agosto, tem como objetivo garantir aos trabalhadores, o pagamento efetivo de, pelo
menos, 50% da compensacdo a que tenham direito por cessacdo do respetivo
contrato de trabalho, calculada nos termos do artigo 366°. Do Codigo do Trabalho

cujos contratos se celebre apds dia 1 de outubro de 2013.

O Fundo Compensagdo do Trabalho (FCT) é um fundo de capitalizacdo individual
financiado pelo empregador por meio de entregas mensais, e gue constituem uma
poupanca a gue estes se encontram vinculados, com vista ao pagamento de até
50% do valor da compensacdo a que os trabalhadores abrangidos por este novo

regime venham a ter direito na sequéncia de cessacdo do contrato de trabalho.

O Fundo de Garantia de Compensag¢do do Trabalho (FGCT) é um fundo mutudlista,
igualmente financiado pelos empregadores por meio de entregas mensais, que visa a

concretizagdo da garantia gque este novo regime visa assegurar.

Com efeito, o FGCT pagard ao trabalhador o montante necessario para perfazer os
50% do valor da compensacdio a que tenha direito na sequéncia de cessacdo do
contrato de trabalho, caso o valor entregue pelo empregador ndo se revele

suficiente.

A enfidade Gestora do Fundo Garantia de Compensacédo do Trabalho é o Instituto de
Gestdo Financeira da Seguranga Social, IP, de acordo com o numero 2 do arte. 18°.

Da Lei 70/2013 de 30 de agosto.

Para operacionalizar os Fundos de Compensacdo do trabalho, houve necessidade de
desenvolver e conceber um sistema de informacd@o como instrumento de agregag¢do

de toda a informagdo dos Fundos, o qual ainda se encontra em curso.
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O FGCT & gerido por um conselho de gestdo composto por um presidente e 11 vogais,

cuja composicdio se anexa.
Compete ao conselho de gestdo, entre outras:
» A Aprovagdo do plano de atividades e do orcamento;

> A Aprovagdo do relatdrio de atividades e do relatério de contas e balango

anuais;

» Acompanhar as atividades do FGCT, apresentando ao presidente propostas,
sugestoes, recomendagdes ou pedidos de esclarecimento que entender
convenientes, bem como propor as medidas que julgue necessdrias A

realizacdo dos seus fins.

2. LEGISLACAO APLICAVEL

» |ein® 70/2013, de 30 de Agosto, estabelece os regimes juridicos dos Fundos de

compensacdo.

= A portaria n°. 294-A/2013, de 30 de setembro, define os procedimentos e os
elementos necessdrios & operacionalizagdo dos Fundos de Compensagdo do

Trabalho;

= Regulamento n°. 390-A/2013, de 14 outubro, € publicado o Regulamento de
Gestdo do FGCT.
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RELATORIO DE GESTAO DO FUNDO DE GARANTIA DE COMPENSACAO DO TRABALHO

3. SITUACAO FINANCEIRA

O FGCT tem patriménio préprio e as entregas legalmente recebidas sdo valores afetos

e geridos pela entidade gestora.
O FGCT tem como receitas:
> Entregas das Entidades Empregadores;
» Proveitos de investimentos realizados
» Montantes resultantes da cobranga coerciva, deduzidas as custas;

> O vadlor das contra-ordenagdes cobradas no &mbito da Lei 70/2013 de 30 de

agosto
» Outras receitas decorrentes da gestdo do Fundo

» A receita gerada por juros de mora decorrentes de situacdes de

incumprimento.

Como Despesas:
> Os valores pagos a titulo de compensacao;

> As transferéncias para o FCT, de 50% dos saldos excedentdrios do fundo

previstos no regulamento de gestdo;
» As despesas de administracdo e de gestdo;

» Outras despesas relacionadas com o Fundo e prevista no regulamento de

gestdo.

if 3
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Os encargos previstos com: Os valores pagos a fitulo de compensacdo; As
transferéncias para o FCT, de 50% dos saldos excedentdrios do fundo previstos no
regulamento de gestdo e os honordrios do Fiscal Unico e as despesas relacionadas
com o processo de auditoria e certificagdo legal de contas, sdo encargos a suportar

diretamente pelo FGCT.

As despesas de administracdo e gestdo suportadas pela entidade gestora, apenas
sGo cobertas por dedugdo dos rendimentos obtidos com a aplicac@o de capitais,
ndo podendo essas dedugdes ultrapassar 25% do rendimento gerado em cada

exercicio econdmico.

No caso do valor dos rendimentos obtidos serem insuficientes para assegurar a
totalidade do pagamento dos encargos suportados pela entidade gestora, o FGCT

regista, extra patrimonialmente, essa responsabilidade.

As transferéncias dos saldos anuais do FGCT para o FCT, s6 tém lugar decorrido rés

anos apos a constituicdo FGCT.

No ano de 2013, o FGCT, apenas teve 2 meses de atividade. Pela andlise do balanco
verifica-se que existe o montante de 12.506,61€, na conta de "Devedores" e de
38.110,23€ em “Depdsitos a Ordem", que inclui os juros obtidos com depdsitos &

ordem, no valor de 0,24€.

Convém no entanto referir que o valor 12.506,61€, na conta de “"devedores”, inclui o
valor de 1.293,71 €, pago pelas entfidades empregadoras, mas que & data de

31/12/2013, se encontrava ainda na posse da entidade gestora.
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Como despesa do FGCT, foi registado o valor de 50,00€, gastos com a obteng&o do
numero de pessoa coletiva no Registo Nacional de Pessoas Coletivas, € em divida

entidade gestora (Instituto de Gesta@o Financeira da Seguranga Social, IP).

Acresce ainda referir que, existe o valor de 682,93 € relativo a custos suportados pela
entidade gestora com a arrecadacdo de receita do FGCT que s6 terd a devida
contabilizacdo no ano de 2014, situagdo que ndo afecta o resultado liquido positivo
do exercicio econémico de 2013, uma vez que o seu registo é efetuado em contas
extra patrimoniais, conforme estabelecido no numero 4 do art®. 10° do Regulamento

n°. 390-A/2013, de 14 outubro de 2013.
O resultado Liquido positivo do periodo foi de 50.666,84€.

No ano em andlise ndo foi registado qualquer pedido de compensagdo.

Conselho de Gestao

Respopsav

éﬁabele{ Ferhandes

Diretora

WDiregio fﬁesfﬁo de Fundos 5
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4. PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

O FGCT apurou o resultado liquido positivo de 50.566,84€ no exercicio de 2013. Propde-se a sua

transferéncia para Resultados Transitados.
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Composicdo do Conselho de Gestdo do Fundo de Garantia de Compensagdo do
Trabalho - Ano 2013

Organismo Representante (s)

O Presidente do Conselho de Gestdo do
FGCT

Rui Filipe de Moura Gomes

Ministério das Finangas Francisco Vieira

Ministério da Solidariedade, Emprego e | Pedro Miguel Sanches

Seguranga Social - drea da seguranca
social Elisabete Machado da Silva de Aimeida

. Luis Fernando Claudino Oliveira
Ministério da Solidariedade, Emprego e

Seguranga Social - area laboral . i
Fernando Catarino José

Ana Vieira
Confederacdo do Comércio e Servicos de

Portugal
Paulo Geraldes

Confederagdo dos Agricultores de Portugal | Cristina Nagy Morais

Confedera¢do do Turismo Portugués Nuno Bernardo
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{cont.)

Organismo Representante (s)

Jodo Costa

Confedera¢do Empresarial de Portugal | Gregdrio Rocha Novo

Nuno Biscaya

Joaqguim Dionisio

. Fernando Ambrioso
Confederagcdo Geral dos Trabalhadores

Portugueses .
Fernando Manuel Pires Marques

Ana Oliveira

Antonio Luis Ferreira Correia

Ana Catarina  Soares Albergaria

Moreira Lopes

Unido Geral de Trabalhadores
Joaquim José Mendes Dias

Vitor Coelho
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FUNDO GARANTIA DE COMPENSAGAO DO TRABALHO

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

(Valores em EUR) 31.12.2013
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS
PERIODO PERIODO
coDIGO DESIGNAGAO coDIGO DESIGNAGAO
N N-1 N N-1
CUSTOS E PERDAS CORRENTES PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS
711+..4718| DE OPERAGOES CORRENTES 812+813 DA CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
719 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS 811+814+817+818 | DE OPERAGOES CORRENTES 0,24
819 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
COMISSOES E TAXAS RENDIMENTOS DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
7220723 | DA CARTEIRADE TITULOS E OUTROS 822+ ..+824/5 | DA CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATWOS
724+. 4728 OUTRAS OPERAGOES CORRENTES 829 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
729 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
GANHOS EM OPERAGCOES FINANCEIRAS
PERDAS EM OPERAGOES FINANCEIRAS 832+833 NA CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
734733 | NACARTEIRADE TITULOS E OUTROS 831+838 OUTRAS OPERAGOES CORRENTES
731+738 OUTRAS OPERAGOES CORRENTES 839 EM OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
739 EM OPERAGGOES EXTRAPATRIMONIAIS
REPOSICAQ E ANULAGAO DE PROVISOES
74 IMPOSTOS 0,00 851 PROVISOES PARA ENCARGOS
744147421 | MPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DE
CAPITAIS E INCREMENTOS PATRIMONIAIS
741247422 | IMPOSTO INDIRETOS 87 OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES __50.616.60
741847428 | OUTROS IMPOSTOS g"“— DOS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES . | oy 544 54
89 OUTROS PROVEITOS E GANHOS DAS SIM
75 PROVISOES DO EXERCICIO _mml?é;}.nos-ou THER CROUERS EANNDE BAS 0,00
751 PROVISOES PARA ENCARGOS
77 OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS
'CORRENTES (A)
79 OUTROS CUSTOS E PERDAS DAS SIM 50,00
“TOTAL DOS OUTROS CUSTOS £ PERDAS 50,00
‘DAS SIM(C) :
CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
781 VALORES INCOBRAVEIS 881 RECUPERAGAO DE INCOBRAVEIS
782 PERDAS EXTRAORDINARIAS 882 GANHOS EXTRAORDINARIOS
783 iﬁl;g'g%gngsumvas A EXERCICIOS 883 GANHOS IMPUTAVEIS A EXERCICIOS ANTERIORES
788 OUTROS CLISTOS E PERDAS EVENTUAIS 888 OUTROS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
TOTAL DOS CLSTOS E PERDAS ; 2 Sy el SN h
i EVENTUAIS (F 0,
EVENTUASS (E) TOTAL DOS PROVEITOS £ GANHOS £ UIAIS (F) ,00
IMPOSTOS SOBRE © RENDIMENTO BO
6 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODOI(SE [ o e 66 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (SE MENOR
MAIOR ZERO) : ZERO)
|
TOTAL | 5061684 To1AL | s061684
:wmun RESULTADOS DA CARTEIRA DE TITULOSE FoE RESULTADOS EVENTUAIS
0,00| BD+F-A-C-E+74 RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS
E+7411/84742176 i

Resgonsay

)/ rnandes

) Teora
D:r#.éc d?ﬁiestﬁo de Fundos

Conselho de Gestao

RUY GorRes

Presidente
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FUNDO GARANTIA DE COMPENSAGAO DO TRABALHO

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

(Valores em EUR) 31.12.2013
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS
PERIODO PERIODO
cODIGO DESIGNAGAO cODIGO DESIGNAGAO
N N-1 N N-1
CUSTOS E PERDAS CORRENTES PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS
711+..+4718|  DE OPERAGOES CORRENTES 8124813 DA CARTEIRA DE TiTULOS E OUTROS ATIVOS
719 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS 811+814+817+818 | DE OPERAGOES CORRENTES 0.24
819 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
COMISSOES E TAXAS RENDIMENTOS DE TITULOS E OQUTROS ATIVOS
7224723 %%SRTE'RA DETITULOS E OUTROS 822+, +824/5 DA CARTEIRA DE TiTULOS E OUTROS ATIVOS
724+.+728| OUTRAS OPERAGOES CORRENTES 829 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
729 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
GANHOS EM OPERAGOES FINANCEIRAS
PERDAS EM OPERAGOES FINANCEIRAS 832+833 NA CARTEIRA DE TITULOS E OUTROS ATIVOS
7324733 :’T\I\%STE'RA DE TITULOS E OUTROS 831+838 OUTRAS OPERAGOES CORRENTES
7314738 OUTRAS OPERAGOES CORRENTES 839 EM OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
739 EM OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
REPOSICAO E ANULAGAO DE PROVISOES
74 IMPOSTOS 0,00 851 PROVISOES PARA ENCARGOS
741147421 |  MPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DE
CAPITAIS E INCREMENTOS PATRIMONIAIS
7412+7422 | IMPOSTO INDIRETOS 87 OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES 50,616,680
7418+7428 |  OUTROS IMPOSTOS ;’B(;TAL PO PROVETOR EEANEIS CORNENIES & | e S1a s
89 OUTROS PROVEITOS E GANHOS DAS SIM
75 PROVISOES DO EXERCICIO ;:::?é,ms OUIREE PHOVEITGS & CANHRE.0AS 0,00
751 PROVISOES PARA ENCARGOS
77 OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS
CORRENTES (A)
79 OUTROS CUSTOS E PERDAS DAS SIM 50,00
TOTAL DOS OUTROS CUSTOS E PERDAS 000
DAS SIM{C) bt
CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
781 VALORES INCOBRAVEIS 881 RECUPERAGAO DE INCOBRAVEIS
782 PERDAS EXTRAORDINARIAS 882 GANHOS EXTRAORDINARIOS
783 ;E?gQ%Q”EF’SUTAVE'S AEXERCICIOS 883 GANHOS IMPUTAVEIS A EXERCICIOS ANTERIORES
788 OUTROS CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS 888 OUTROS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS s ) .
EVENTUAIS ( E) TOTAL DOS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS (F) 0,00
o OSTGS SOBRE O RENDIMENTO DO
EXERCICIO
o6 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (SE 50.566,84 66 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (SE MENOR
MAIOR ZERO) . 66.84) ZERO)
TOTAL 50.616,84 TOTAL 50.616,84
(8x2/3/415) - |RESULTADOS DA CARTEIRA DE TiTULOS & L ;
(7X23) [OUTROSATIVOS 0,00 0,00 F-E RESULTADOS EVENTUAIS 0,00 0,00
! RESULTADOS DAS OPERAGOES : e J : .
(8x8:728) [ oA TRIMONIAIS 0,00 0,00 B+DAF-ACE+T4 RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS 50.566,84 0.00
B-A [RESULTADOS CORRENTES 50,616,84 000 ¢ Tas1rmeanire 'RESULTADO LiQUIDOD DO PERIODO 50.566,84 0,00

Conselho de Gestao

Conselho de Gestdo

10-A




FUNDO GARANTIA DE COMPENSAGAO DO TRABALHO
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

(Valores em EUR)

31.12,2013

DISCRIMINAGAO DOS FLUXOS

PERIODO N

PERIODO N-1

OPERAGOES SOBRE AS UNIDADES DO OIC

JUROS DE DEPOSITOS BANCARIOS

ENTREGAS

38.110,23

0.00

Conselho de Gestao

abgla Fermandes

Diregao de Gestdo de Fundos

X
Rui Gomes

Presidente
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FUNDO DE GARANTIA DE COMPENSACAO DO TRABALHO

DIVULGACAO DAS NOTAS ANEXAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
31 DE DEZEMBRO DE 2013

(de acordo com o Regulamento da CMVM n° 6/2013)

1. ldentificagdo da entidade.

O Fundo de Garanfia de Compensagao do Trabalho (FGCT) é um fundo autdnomo com personalidade juridica, dotado de
autonomia administrativa e financeira e ndo integra o perimetro de consolidagdo da Seguranga Social nem o orgamento da
Seguranga Social, criado pela Lei n® 70/2013 de 30 de agosto de 2013.

Tem a sua sede na Avenida Manuel da Maia, n°® 58, em Lisboa.

NUmero de identificacao fiscal € o 510858554,

2. Identificagdo dos responsévels

O FGCT é gerido por um conselho de gestdo composto por um presidente e 11 vogais.

3. Referencial contabilistico de preparacéo das demonstra¢oes financelras.

O FGCT rege-se pelas regras contabilisticas definidas no Regulamento n° 6/2013 da Comissdo de Mercado de Valores
Mobiligrios (CMVM), gue define a contabilidade dos organismos de investimento colefivo. As Demonstragdes Financeiras e
respectiva divulgacdo das notas anexas as mesmas, estdo em conformidade com todas as normas que integram a
normalizac@o contabilistica para os Organismos de Investimento Coletivo e dever@o ser apresentadas em conjunto com
relatério de gestdo.

Notas 1 a 14

Nao aplicavel.

Nota 15 - Custos imputados no exerciclo.

Outros Custos Comrentes, valor de € 50,00, que representa a totalidade dos encargos correntes do FGCT.

Nota 16 - Indicagcéo e comentdrio das rubricas do Balangco, Demonstragdo dos Resultados e Demonstragéo dos Fluxos de
Caixa.

O FGCTiniciou a atividade a 1 outubro do ano de 2013.

Nota 17 - Outra informagdo considerada relevante e ndo prevista nas notas anteriores.

. Contas a Receber, saldos ndo vencidos de Devedores a 31.12.2013, € 12.506,61.

o Fluxo das operacdes de gestdo comrente:

Fluxo das operacdes de GestGo corrente Montante €

Recebimentos 38.110.47
Juros de Depodsitos Bancarios 0.24
Entreqas 38.110,23
Saldos dos Fluxos de Caixa do Periodo 38.110,47
Disponibilidades no Fim do Periodo 38.110.47

Lisboaq, 25 de junho de 2014,
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MAPA JUSTIFICATIVO DE CONCILIAGAC DE CONTAS BANCARIAS

Data de Execugdo:20-05-2014

Empresa: 6002
Més: 12
Banco: Banco Totta & Agores

ID. Conta: 400

DO BST 001800033571044102098 Outras

Saldo Bancério: 38.110,23

Movimentos do Banco por Reconciliar

Tp Doc.N° Doc. Data Lang¢. Data Valor Atribuigdo Montante

Movimentos da Empresa por Reconciliar

Tp Doc.N° Doc. Data Lan¢. Data Valor Atribuigdo Montante
38.110,23

Saldo Reconciliado:

13
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EXTRACTO DE CONTA

‘ PERIODO DE 30-11 DE 2013 A 31-12 DE 2013 CONTA N¢ 0003.35710441020 EXTRACTO N° 2 12VIA PAGINA 001/001 |
223
o ol
e 6709
DEPOSITOS A ORDEM - EWMPRE IGFSS - FUNDO DE GARANTIA DE COWF.,TRAB
N.1.B,: 0018 0003 35710441020 98
IDENTIFICADOR UNICO (I1BAN): AV HANUEL DA KAIA 58
PT50001800033571044102098
BIC/SWIFT : TOTAPTFL LISBOA
DATA DE EMISSAO: 2013-12-31 1049-002 LISBOA

EXMOS SENHORES IGFSS - FUNDO DE GARANTIA DE COMP.TRAB,

BOAS FESTAS - O Santiander Totta deseja-lhe um Feliz 2014!)

CONTAS A ORDEK - Relembramos que a laxa de juro aplicdvel & facilidade de descoberto por domiciliacao de ordenado
ej/ou por saldo de recursos das contas DO Protocolo Exército (Militares}, DO Protocolo Marinha e Super Conta
ordenado R/ é de 9% TANB (Taxa Anual Nominal Bruta), & que corresponde uma TAEG (Taxa Anual EYectiva Global)
maxima de 9,77%. De acordo com a Instrugdo n 29/2013 do Banco de Portugal (Decreto-Lei n 42-4/2013), a taxa de
juro aplicdvel & ultrapassagem de crédito a vigorar a partir de 1 de Janeiro de 2014 & de 23,1% TANB (Taxa Anual

Nominal Bruta).

CARTAO DE CREDITO LIGHT - ALTERAGAQ CONTRATUAL - Em caso de mora no pagamento ao Banco das quaniias devidas pela
utilizagdo do Cartdo Light passam a ser devidos juros moratérios., contados dia a dia e calculados sobre a quantia
em divida desde a data da constituigdo em mora, & taxa de juro contratual acrescida da sobretaxa méxima legal,
actualmente de 3%, sobre todo o montante em divida. Esta alteragio entrara em vigor em 1 de Abril de 2014, salvo
se até a data informar o Banco que nao aceita a alteragdc e denunciar o contrate, sem qualquer encargo.

SEGUROS FINANCEIROS - Os valores apresentados relativos as aplicagbes em seguros financeiros comercializados a
partir de 1 de Abril 2012, cuja valorizagdo é calculada a partir do valor de cada unidade de participacao,

correspondem go respectivo valor de mercado.

SEPA (AREA UNICA DE PAGAMENTOS EM EUROS) - O Reg. UE 260/2012 de 14/03/2012 prevé a desactivagdo em 31/01/2014 dos
sistemas de pagamento nacionais de Transferéncias a crédito e Débitos Directos. Até 14 as empresas que ordenam
operagdes através destes sistemas terdo que migrar para o sistema SEPA de acordo com as regras do mesmo. AS
Autorizagdes de Débito em Conta activas deverdo ser migradas para o novo sistema pelas Entidades Credoras (na
primeira cobranga em SEPA), mantendo-se os mesmos direitos e obrigagbes. As Empresas ordenantes de transferéncias
a crédito e as Entidades Credoras de débitos directos terdo de adaptar os seus sistemas as novas regras. Para mais
informagées vd a vww.santandertotta.pt, entre na édrea de Empresas e clique no banner SEPA. Para qualquer
esclarecimento adicional, envie um e-mail para apoiosepa@santander.pt, contacte a linha de apoio 217 807 357 todos

os dias Oteis, das Bh as 20h, ou o seu Gestor de Conta,

€54 DETALHE DE MOVIMENTOS DA CONTA A ORDEM

Moeva: EUR

DATA
HOY  VALOR DESCRITIVQ DO MOVIMENTO HOEDA VALOR SALDO
SALDO INICIAL EUR 10,566,17

05-12 05-12 igfss ) 559,79% 11.155,96
09-12 01-12 LIQUIDAGAQ DE JUROS/COMISSGES 0,24‘{/ 11,156,20
1.299,23 12.455,43

12-12 12-12 ]GFS8-FGCT

1912 19-12 TRF-INST GESTAO FINANCEIRA 6EG 11,660, 47 24,115,890
26-12 26-12 FGCT 13,994, 33 38.110,20
BALDO CONTABILIETICO FINAL BUR — =5 38.110,23
SALDO DISPONIVEL FINAL EUR 38.110,28 ~
14
BALCAD ¢ C, INSTITUCIONAIS
MORADA : RUA DA MESQUITA, & CENTAO TOTTA A7D TLE:
1070-238 L 1S80A FAX:
v.g. 7.7,

Nota: Qualquar reclamaggo sobre 8 informagho constante neste documento deverd ser spresentsdo no prazo de 15 digy
TS 6T4 003817 10000001 UON DO222001

SUPLRLINHA

07 21
A www.santandertotta.pt
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